
 

 

Bazuar në nenin 38 të Ligjit nr. 03/L-209 për Bankën Qendrore të Republikës së Kosovës, Paneli 

për përzgjedhjen e dy anëtarëve joekzekutivë të Bordit të Bankës Qendrore, me datën 06 Korrik 

2026 publikon:   

 

Shpallje 

Për plotësimin e dy pozitave për anëtarë joekzekutivë të Bordit të Bankës Qendrore të 

Republikës së Kosovës 

 

1. Profili i kërkuar i kandidatëve: 

 Të jetë shtetas/e i/e Kosovës;  

 Të jetë me integritet; 

 Të ketë diplomë universitare për studimet themelore;   

 Të ketë minimum dhjetë (10) vite përvojë profesionale ose akademike në fushat e 

ekonomisë, financave, bankave, kontabilitetit apo çështjeve juridike;   

 Të ketë njohuri në zhvillimin dhe implementimin e politikave të rëndësishme të 

ndërlidhura me misionin, objektivat dhe detyrat e BQK-së;       

 Të përmbushë kërkesat nga neni 40 i Ligjit nr. 03/L-209 për Bankën Qendrore të 

Republikës së Kosovës;  

 

2. Përparësi do të kenë kandidatët që kanë: 

 Përvojë në qeverisje korporative, në pozita të larta drejtuese ose vendimmarrëse; 

 Përvojë si anëtar bordi, komitete ose organe kolegjiale; 

 Certifikime profesionale relevante të ndërlidhura me mandatin e BQK-së; 

 Njohuri të gjuhës angleze dhe gjuhëve tjera. 

 

3. Dokumentet e kërkuara për pozitën në fjalë:  

 CV; 

 Letër motivuese ku paraqitet qartazi ndërlidhja e profilit të kandidatit/es me kërkesat e 

pozitës së shpallur; 

 Dëshmi mbi identitetin/kopja valide e ID-së (e lëshuar nga institucionet e Republikës së 

Kosovës);   



 Diplomat e noterizuara, ndërsa për diplomat e fituara jashtë Republikës së Kosovës, edhe 

nostrifikimet e tyre të noterizuara në Republikën e Kosovës;  

 Dëshmi mbi përvojën e punës (kopjet e kontratave ose vërtetimeve nga punëdhënësi ose 

dokumente tjera relevante që shërbejnë për të dëshmuar përvojën e punës, pa cënuar aktet 

relevante për mbrojtjen e të dhënave personale); 

 Certifikatën nga Gjykata kompetente, e cila dëshmon se kandidati/ja nuk ka qenë 

asnjëherë subjekt i ndonjë vepre penale (certifikatë kjo jo më e vjetër se 3 muaj - mund të 

jetë e lëshuar elekronikisht);  

 Deklaratën nën betim të nënshkruar,(e bashkëngjitur në shpallje): 

 www.bqk-kos.org/shpalljet/konkurse-te-punes/ 

 Dëshmi mbi plotësimin kërkesave të preferueshme (përparësisë) sipas pikës 2 të kësaj 

shpalljeje; 

 Rekomandimet dhe referencat e mundshme (opsionale). 

 

Kandidatët e interesuar duhet të dorëzojnë dokumentacionin e lartcekur përmes email adresës 

vijuese: paneli@bqk-kos.org   

Dokumentacioni i pakompletuar ose i dorëzuar pas afatit nuk do të shqyrtohet. 

Afati i fundit për aplikim është 27 korrik 2026. 

 

Vetëm kandidatët e përzgjedhur nga ana e Panelit do të ftohen për intervistë. 

 

Emërimi do të jetë për një mandat pesëvjeçar duke filluar nga data e emërimit.  

Lista e kandidatëve që kualifikohen nga ana e Panelit do t’i dërgohet Kuvendit të Republikës së 

Kosovës i cili do të përzgjedhë dy individë. Miratimi dhe emërimi për këtë pozitë do të bëhet nga 

Presidenti/ja i/e Republikës së Kosovës në pajtim me nenin 84.27 të Kushtetutës së Republikës 

së Kosovës dhe nenin 38.2 të Ligjit nr. 03/L-209 për Bankën Qendrore të Republikës së 

Kosovës.  

Emrat e kandidatëve të cilët Paneli i dërgon në Kuvendin e Kosovës dhe Qeveri (për t’u 

përzgjedhur) do të publikohen në faqen e internetit të Bankës Qendrore. Me aplikimin për 

pozitën e anëtarit joekzekutiv të Bordit të Bankës Qendrores, konsiderohet se kandidati/ja ka 

dhënë pëlqimin për publikimet në fjalë.  
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Na osnovu člana 38 Zakona br. 03/L-209 o Centralnoj banci Republike Kosovo, Panel za izbor 

dva neizvršna člana Upravnog odbora Centralne banke, od 06. jula 2026. godine, objavljuje:   

 

Oglas 

Za popunjavanje dve pozicije za neizvršne članove Upravnog odbora Centralne banke  

Republike Kosovo 

 

1. Potreban profil kandidata/kandidatkinje: 

 Da je građanin/državljanka Kosova;  

 Da je osoba od integriteta; 

 Da poseduje univerzitetsku diplomu osnovnih studija;   

 Da ima najmanje deset (10) godina stručnog ili akademskog iskustva u oblastima 

ekonomije, finansija, bankarstva, računovodstva ili pravnih pitanja;   

 Da poseduje znanje o razvoju i sprovođenju važnih politika vezanih za misiju, ciljeve i 

zadatke CBK;       

 Da ispunjava zahteve propisane članom 40 Zakona br. 03/L-209 o Centralnoj banci 

Republike Kosova;  

 

2. Prednost će biti data kandidatima koji imaju: 

 Iskustvo u korporativnom upravljanju, na višim rukovodećim ili pozicijama donošenja 

odluka; 

 Iskustvo kao član odbora, komiteta ili kolegijalnih tela; 

 Relevantne stručne sertifikacije vezane za mandat CBK; 

 Znanje engleskog i drugih jezika. 

 

3. Potrebna dokumenta za objavljenu poziciju:  

 CV; 

 Propratno pismo koje jasno pokazuje vezu između profila kandidata/kandidatkinje i 

zahteva oglašene pozicije; 

 Dokaz o identitetu/važeća kopija lične karte (izdata od strane institucija Republike 

Kosovo);   



 Overene diplome, dok je za diplome stečene van Republike Kosovo potrebna i njihova 

nostrifikacija, overena u Republici Kosovo;  

 Dokaz o radnom iskustvu (kopije ugovora o radu, potvrde poslodavca ili druga relevantna 

dokumenta koja služe kao dokaz o radnom iskustvu, uz poštovanje važećih propisa o 

zaštiti podataka o ličnosti). 

 Potvrda nadležnog suda kojom se dokazuje da kandidat/kandidatkinja nikada nije bio/la 

osuđen/a za krivično delo (ova potvrda ne sme biti starija od 3 meseca - može se izdati 

elektronski);  

 Potpisana izjava pod zakletvom (priložena uz oglas); www.bqk-kos.org/shpalljet/konkurse-

te-punes/?lang=sr 

 Dokaz o ispunjenosti poželjnih uslova (prednosti) iz tačke 2 ovog oglasa; 

 Preporuke i moguće reference (opciono). 

 

Zainteresovani kandidati treba da dostave gore navedenu dokumentaciju putem sledeće imejl 

adrese: panel@bqk-kos.org   

Nepotpuna dokumentacija ili dokumentacija dostavljena nakon roka neće biti razmatrana. 

Krajnji rok za podnošenje prijava je 27. jul 2026. 

 

Samo kandidati koje odabere Panel biće pozvani na razgovor. 

 

Imenovanje će se izvršiti na mandat od pet godina, počev od dana imenovanja.  

Lista kandidata koje je kvalifikovao Panel biće poslata Skupštini Republike Kosovo, koja će 

izabrati dve osobe. Odobrenje i imenovanje za ovu poziciju izvršiće predsednik/predsednica 

Republike Kosovo u skladu sa članom 84.27 Ustava Republike Kosovo i članom 38.2 Zakona br. 

03/L-209 o Centralnoj banci Republike Kosovo  

Imena kandidata koje Panel pošalje Skupštini Kosova i Vladi (radi izbora) biće objavljena na veb 

stranici Centralne banke. Podnošenjem prijave za poziciju neizvršnog člana Odbora Centralne 

banke smatra se da je kandidat dao saglasnost za navedena objavljivanja.  
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