BANKA QENDRORE E REPUBLIKES SE KOSOVES

CENTRALNA BANKA REPUBLIKE KOSOVA
CENTRAL BANK OF THE REPUBLIC OF KOSOVO

OGLAS O SLOBODNOM RADNOM MESTU

Pozicija: Sluzbenik za investicionu analizu
Odeljenje:  Sektor za upravljanje sredstvima
Nivo stepena: 6

Izvestava: Rukovodiocu Odseka za investicije

Duznosti i odgovornosti:

*  Priprema mesecne, Sestomesecne i godiSnje izvestaje za Investicioni odsek u skladu sa
sprovodenjem investicione politike;

*  Pomaze u pripremi izvestaja za Komitet za investicije i likvidnost;

*  Brine o istrazivanju i svakodnevnom poslovanju investicija Pozadinsku kancelariju u odsustvu
sluzbenika za investicione operacije;

*  Obavlja dnevne analize likvidnosti i obraduje dnevne informacije o trzistu i predstavlja njihov uticaj
na investicione odluke;

*  Svakodnevno proverava stanje nasih dnevnih racuna (nostro ratune CBK-a);

*  Koordinira investicionu aktivnost sa Pozadinskom kancelarijom i unutra§njom revizijom u vezi sa
svim transakcijama obradenim u i-flex;

» U kontaktu je sa raunovodstvenim i birackim sluZbenicima banaka sa kojima BANKA saraduje;

*  Prikuplja, prati i analizira sve relevantne informacije o svetskim finansijskim trziStima na dnevnoj
bazi od Bloomberga;

*  Obavestava klijente CBK-a 0 promeni referentne stope;

»  Istrazuje i ispituje stanje banaka sa kojima BQK saraduje;

»  Istrazuje potencijalne banke za nove mogucnosti investicija;

*  Sprovodi analizu stanja na finansijskom trzistu i daje sugestije na osnovu tih analiza;

*  Priprema izvestaje o finansijskim trziStima i ekonomskim dogadajima;

*  Svakodnevno obavestava o kretanju EONI-a i Euribor-a i mogucnosti promene stope stalno
raspolozive mogucnosti deponiranja depozita;

*  Vrsi pripremu izvestaja (ad hoc izveStaja) u vezi sa Kreditnim rangiranjem i drugim poslovima
Pozadinske kancelarije;

»  Ostale duznosti koje povremeno dodeljuje supervizor.



Potrebno znanje:

Univerzitetska diploma.

Iskustvo u finansijskom sistemu, komercijalnoj banci ili bilo kojoj drugoj finansijskoj instituciji;
te€no poznavanje govornog i pisanog jezika albanskog i/ili srpskog;

Znanje engleskog jezika je prednost.

Potrebno iskustvo:

Minimalno dve (2) godine profesionalnog iskustva u finansijskom sistemu, komercijalnoj banci
ili bilo kojoj drugoj finansijskoj instituciji.

Posebni zahtevi:

Sposobnosti pisanja i reSavanja problema prema prioritetima

Odli¢ne kvantitativne i analiticke sposobnosti.

Odli¢no poznavanje kori§¢enja racunarskih sistema, MS Office i sli¢no;
Paznja na detalje, u jasnim i preciznim formulacijama;

Samoinicijativa i spremnost za timski rad;

Cuvanje poslovne tajne.

Svi kandidati moraju dostaviti slede¢e dokumente:

Sluzbeni obrazac CBK-a za apliciranje;

Propratno (motivaciono) pismo u kojem se navodi interesovanje za ovu poziciju;

Dokazi o radnom iskustvu (kopije ugovora ili potvrda od poslodavca ili drugih relevantnih
dokumenata koji sluze za dokazivanje radnog mesta i radnog iskustva, ne dovodeéi u pitanje
relevantne akte za zastitu licnih podataka);

Izvestaj Fonda penzijske Stednje Kosova (Trusti) za odgovarajuc¢i period, ili poresko uverenje
Poreske administracije (PAK) kada izvesStaj Trusta nije zakonski primenjen;

Kopije diploma, dok diplome ste¢ene van Republike Kosovo moraju biti zvani¢no priznate od
strane MONT-3a;

Dokaz o identitetu/kopija li¢ne karte koja sluzi za utvrdivanje drzavnosti Kosova.

Postupak apliciranja:

Krajni rok za apliciranje je 10. decembar 2024.
Apliciranje se moze izvrsiti online (https://hris.bgk-kos.org) putem sluzbene internet stranice
CBK-a ili putem arhive CBK-a. Nijedan drugi oblik apliciranja nece biti razmatran.

Prijavni obrazac mozete preuzeti preko internet stranice: www.bgk-kos.org
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