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SHPALLJE E VENDIT TE LIRE TE PUNES

Titulli i vendit té punés: Personel i Sigurisé Fizike (3 pozita)
Grada e pozités: D13

Kohézgjatja e punésimit: me afat té pacaktuar

Divizioni: Siguria Fizike

I raporton: Udhéheqgésit té Divizionit té Sigurisé Fizike

BQK inkurajon té gjithé té interesuarit gé té aplikojné pér kéto pozita pavarésisht gjinisé!

Detyrat dhe pérgjegjésité:

Té jeté vigjilent né mbrojtjen e pasurisé dhe personelit t&¢ BQK-s gjaté téré kohés
né detyré;

Té jeté i kujdesshém dhe té keté vetiniciativé né organizimin e pengimit té
cfarédo rreziku q€ mund t’i kanoset objektit dhe personelit t&€ BQK-S;

Té raportojé menjéheré pér rastet té cilat paragesin rrezik eventual ose tentimet e
veprimeve té pa autorizuara té futjes né objekt etj. duke bashképunuar me
Policiné e Kosovés;

Té sigurojé gé kushtet dhe rrethanat e sigurisé nuk rrezikojné personelin e BQK-
sé, dhe duke respektuar rregullat intervenon né ¢do situaté ku punétori ose vizitori
péson ndonjé aksident, Iéndim ose ndonjé humbje té gjésendeve té tyre;

Té jeté né gjendje t’i kuptojé dhe t’i shfrytézojé té gjitha pajisjet elektronike té
sigurisé, si: sistemin e vézhgimit me kamera, alarmet, etj. dhe té sigurojé té gjitha
hapésirat brenda dhe jashté objektit;

Té sigurojé gé evidencat pér cfarédo rasti apo incidenti té mbesin té paprekura
deri té arrijné autoritetet pér hulumtimin e tyre;

Té kontrollojé né ményré té vazhdueshme funksionimin e pajisjeve elektronike té
cilat shérbejné pér siguriné — té raportojé menjéheré tek udhéheqési i DSF-sé pér
cdo parregullsi té vérejtur;

Ta kuptojé Politikén e Sigurisé Fizike té BQK-sé&, vendimet ekzekutive dhe
urdhéresat administrative lidhur me siguring€ fizike, dhe t’iu p&rmbahet me
pérpikéri atyre;

T’1 pérmbahet me pérpikéri rregullores rreth punéve t€ pérditshme té€ njésisé€ sé
sigurisé fizike;

Té zbatojé té gjitha kérkesat lidhur me siguriné té dhéna nga Udhéheqgési i
Divizionit té Sigurimit dhe Bordi Ekzekutiv i BQK-s.



Edukimi dhe kualifikimi:

Shkollim i mesém i larté sipas legjislacionit né fuqi;
Certifikimet nga organet e sigurisé apo mbrojtjes konsiderohen pérparési;
Shkathtési t& mira komunikimi;

Njohuria pér pérdorimin e kompjuterit éshté pérparési.

Pérvoja e punés:

Sé paku 3 vite pérvojé né fushén e sigurisé fizike;

Té gjithé kandidatét duhet té dérgojné dokumentet e méposhtme:

Aplikimet me mosplotésim té ploté dhe korrekt té Formularit zyrtar t¢ BQK-sé
gjaté aplikimit online nuk do té merren né shqyrtim dhe rezultojné me
diskualifikim gjaté procesit té pérzgjedhjes.

Kandidatét duhet té bashkéngjisin letér pércjellése (motivuese), e cila duhet té jeté e
adresuar dhe e pérgatitur posacérisht pér pozitén pér té cilén aplikojné; né té
kundértén, aplikimi nuk do té merret né shqyrtim;

Déshmi mbi pérvojén e punés, gé mbulojné sé paku tre (3) vite pérvojé pune
(kopje té kontratave té punés, vértetime nga punédhénési apo dokumente té tjera
relevante gé déshmojné pozitén e mbajtur dhe pérvojén e punés, pa cenuar aktet
relevante pér mbrojtjen e té dhénave personale).

Raporti nga Fondi i Kursimeve Pensionale té Kosovés (Trusti) pér periudhén
pérkatése, gé mbulon sé paku tre (3) vite pérvojé pune, ose, né rastet kur raporti
nga Trusti nuk aplikohet ligjérisht, vértetim tatimor nga Administrata Tatimore e
Kosovés (ATK);

Kopjet e diplomave, ndérsa diplomat e fituara jashté Republikés sé Kosovés duhet

té jené té njohura /nostrifikuara zyrtarisht nga ana e MASHT-it;

Déshmi mbi identitetin/kopja e letérnjoftimit gé shérben pér té vértetuar shtetésiné e
Kosovés.

Procedura e aplikimit:

Afati i fundit pér aplikim éshté 23 korrik 2026.
Aplikimi mund té béhet online (https://hris.bgk-kos.org) pérmes fages zyrtare
té BQK-sé. Format tjera té aplikimit nuk do té merren parasysh
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OGLAS ZA SLOBODNO RADNO MESTO

Naziv radnog mesta: Radnik fizickog obezbedenja (3 radna mesta)
Stepen radnog mesta: D13

Trajanje zapoSljavanja: na neodredeno vreme

Odsek: Fizicko obezbedenje

Izvestava: Rukovodiocu Odseka za fizicko obezbedenje

CBK ohrabruje sve zainteresovane da podnose prijave za ova radna mesta, bez obzira na

pol!

DuZnosti i odgovornosti:

Da bude oprezan u zastiti imovine i osoblja CBK-a tokom celokupnog vremena
na duznosti;

Da bude pazljiv i da pokazuje samoinicijativu u organizovanju sprec¢avanja bilo
kakve opasnosti koja moze pretiti objektu i osoblju CBK-g;

Da odmah prijavljuje sve slucajeve koji predstavljaju eventualnu opasnost ili
pokusSaje neovla$¢enih radnji ulaska u objekat itd. saradujuc¢i sa Policijom
Kosova;

Da obezbedi da bezbednosni uslovi i okolnosti ne ugrozavaju osoblje CBK-a, i da,
postujuci pravila, intervenisSe u svakoj situaciji u kojoj zaposleni ili posetilac
dozivi neku nesrecu, povredu ili gubitak svojih stvari;

Da bude u stanju da razume i Kkoristi svu elektronsku bezbednosnu opremu, kao
§to su: sistem video-nadzora sa kamerama, alarmi, itd. i da obezbeduje sve
prostorije unutar i van objekta;

nadleznih organa radi njihove istrage;

Da stalno kontrolise funkcionisanje elektronske opreme koja sluzi za bezbednost
— i da odmah izvesti rukovodioca OFB-a o svakoj uocenoj nepravilnosti;

Da razume Politiku fizickog obezbedenja CBK-a, izvr$ne odluke 1 administrativne
naredbe u vezi sa fizi€Ckim obezbedenjem, i da ih se striktno pridrzava;

Da se striktno pridrzava uredbe o svakodnevnim poslovima jedinice za fizicko
obezbedenje;

Da sprovodi sve zahteve u vezi sa bezbednos¢u koje nalazu Rukovodilac Odseka
za obezbedenje 1 Izvr$ni odbor CBK-a.



Obrazovanje i kvalifikacije:

Vise srednje obrazovanje u skladu sa vaze¢im zakonodavstvom;
Sertifikati od organa bezbednosti ili odbrane smatraju se prednoséu;
Dobre komunikacione vestine;

Poznavanje rada na racunaru smatra se prednoscu.

Radno iskustvo:

Najmanje 3 godine iskustva u oblasti fizickog obezbedenja;

Svi kandidati treba dostaviti sledeé¢e dokumente:

Prijave sa nepotpuno i neta¢no popunjenim Zvani¢nim obrascem CBK-a tokom
podnoSenja prijave onlajn, nefe se uzeti u razmatranje 1 rezultirace
diskvalifikacijom tokom procesa selekcije.

Kandidati moraju priloziti propratno (motivaciono) pismo, koje mora biti
adresirano i pripremljeno posebno za radno mesto za koju podnose prijave; u
suprotnom, prijava se nece uzeti u razmatranje;

Dokaz o radnom iskustvu, koji pokriva najmanje tri (3) godine radnog
iskustva (kopije ugovora o radu, potvrde od poslodavca ili druge relevantne
dokumente koji dokazuju radno mesto na kojem je radio i radno iskustvo, bez
ugrozavanja relevantnih akata o zastiti licnih podataka).

Izvestaj iz Kosovskog penzijskog Stednog fonda (Trusta) za odgovarajuci
period, koji pokriva najmanje tri (3) godine radnog iskustva, ili, u slu¢ajevima
kada se izvestaj iz Trusta ne primenjuje zakonski, poreska potvrda od Poreske
administracije Kosova (PAK);

Kopije diploma, dok diplome ste¢ene van Republike Kosovo moraju biti zvani¢no
priznate/nostrifikovane od strane MONT-a;

Dokaz o identitetu/kopija licne karte koja sluZzi za dokazivanje drzavljanstva
Kosova.

Postupak podnosSenja prijave:

Zadnji rok za podnoSenje prijave je 23. jul 2026. godine.
Podnosenje prijave moze se vrsiti onlajn (https://hris.bgk-kos.org) putem zvani¢ne
internet stranice CBK-a. Drugi oblici podnosenja prijave nece se uzeti u obzir.
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