Republika e Kosovés Zyra Kombétare e Auditimit
Republika Kosovo Nacionalna Kancelarija Revizije
Republic of Kosovo National Audit Office

U skladu sa ¢lanom 15.2 Zakona 05/L-055 o Generalnom Revizoru i Nacionalne Kancelarije Revizije
Republike Kosova, kao i Clana 5, 6 i 7 Uredbe (NKR) 01/2024 o prijemu i Karijeru u Nacionalnoj
Kancelariji Revizije, vezano sa Clanom 24 Pravilnika (NKR) 03/2024 o Klasifikaciji radnih mesta;

Godisnjem planu regrutacije za 2025. godinu, kao i Odlukom Generalne revizorke br.275, i br. 313 za
popunu slobodnog radnog mesta Nacionalna Kancelarija Revizije objavljuje:

KONKURS
za popunjavanje slobodnog radnog mesta

Pozicija: Strucnjak revizora u oblasti gradevinarstva
Referentni broj: EA/ZKA/08-03/25
Rang: ZKA-Z1
Broj pozicija: Jedna (1)
Trajanje imenovanja: Na neodredeno vreme
Glavni zadaci:

1. Osigurava da je gradevinski projekat u skladu sa zakonskim zahtevima i gradevinskim propisima,
uklju€ujuci gradevinske dozvole i sigurnosne standarde;

2. Ucestvuje u revizilama u skladu sa Medunarodnim standardima vrhovnih institucija revizije
(MSVIR), vazeéim zakonodavstvom i internim aktima NKR-a i podrzava revizorske timove, u oblasti
gradevinarstva;

3. Prati i procenjuje cenu izgradnje projekta, ukljucujuéi materijale, plate, usluge i druge troskove,
osiguravajuci da su oni opravdani i u skladu sa odobrenim budzetom;

4. Analizira rad razlicitih izvodaca i dobavljaca u gradevinskoj industriji kako bi se proverilo da li su
ispunili uslove i standarde ugovora;

5. Prati upotrebu gradevinskog materijala kako bi osigurao da je u skladu sa standardima i zahtevima
ugovora i kvaliteta;

6. Prati i vrednuje da li je projekat u skladu sa utvrdenim vremenskim rokovima i da nema
neopravdanih kasnjenja koja mogu uticati na troSkove i kvalitet projekta;

7. ldentifikuje rizike koji mogu uticati na realizaciju projekta, ukljucujuci finansijske, pravne ili
operativne rizike, i predlaze mere za upravljanje tim rizicima;

8. Utvrduje da su svi troSkovi i aktivnosti jasno i transparentno dokumentovani, sprecavajuci
moguénost prevara i korupcije;

9. Vrsi profesionalne procene u vezi sa uradenim projektima i uporeduje ih sa izvedenim
gradevinama;

10. Procenjuje tehnicku dokumentaciju gradevinskog projekta sa posebnim naglaskom na tehnicke
uslove gradevinskih objekata;

11. Pomaze u obezbedivanju da materijali i gradevinski radovi zadovoljavaju trazene standarde;

12. PomazZe u sprecavanju greSaka i prevara pruzajuc¢i presude i zakljucke u vezi sa moguéim
sumnjama na prevaru koja bi mogla nastati tokom faze projektovanja i izgradnje;

13. Procenjuje prakse zastite na radu, dajuci zakljucke da se postuju i primenjuju pravila za zastitu
radnika;

14. Priprema kvalitativna izvestaja o nalazima i preporukama kako bi informisao revizorski tim;

15. Prikuplja dovoljne i odgovarajuée informacije i dokaze koji pruzaju odgovaraju¢u osnovu za
podrsku misljenju ili zakljucku revizije;



16. Drugi neophodni angaZmani vezani za izgradnju ukljuCujuéi pruZanje profesionalnog znanja i
objasnjenja za potrebe revizije, itd.; i

17. Druge poslove definisane vazeéim zakonima koje zadaje neposredni rukovodilac ili drugi visi nivoi
u hijerarhiji.

Opsti formalni zahtevi, su:
- Obrazovanje: Diploma fakulteta iz oblasti gradevinarstva;
- Profesionalno iskustvo: Pet (5) godina profesionalnog radnog iskustva u projektovaniju,
upravljanju, ocenjivanju ili nadzoru projekata u oblasti gradevinarstva.

Potrebne vestine:

e Vestine u komunikaciji i planiranja rada;

Vestine u organizovanju rada i ostvarivanju ciljeva;

Poznavanje pravnih akata koji se sprovode u Nacionalnoj kancelariji revizije;
Motivacione i komunikacione vestine u timu;

Da poseduje dobre meduljudske vestine.

Opste informacije za kandidate:
Odredivanje plate vrsi se u skladu sa vazeéim zakonima.

Postupak prijave:

Postupak prijave je otvoren za sve kandidate koji ispunjavaju kriterijume konkursa. Nacionalna
Kancelarija Revizije nudi jednake moguénosti zaposljavanja svim gradanima Kosova i kandidatima iz svih
zajednica na Kosovu.

Kandidati trebaju predati sledeca potrebna dokumenta:

e sluzbeni formular NKR-a za aplikaciju;

o kopiju liéne karte Republike Kosovo;

e dokaz o Skolskoj spremi (fakultetska diploma). Diplome dobijene van Kosova moraju biti
nostrifikovane;

e dokaz o radnom iskustvu (Ugovor o radu ili Dokaz o radnom odnosu, uz dokaz iz Penzionog
fonda);

e potvrda iz suda da nije pravosnazno osudivan (ne starije od Sest meseci);

e dokaz da ne postoji disciplinska mera za razreSenje sa javne funkcije (ako se primenjuje);

Samo sluzbeni obrazac za konkurisanje ¢e se uzimati u obzir. Dokumenta dostavljena nakon isteka roka
se ne razmatraju a nepotpuna ¢e biti odbijena. Bi¢e kontaktirani samo kandidati koji ispunjavaju
kriterijume. Konkurs ostaje otvoren petnaest (15) dana od dana objavljivanja na elektronskim medijama
(onlajn) i na internet stranici Nacionalne Kancelarije Revizije. Zadnji rok za podnosenje dokumentacije
12.04.2025 do 16.00 casova.

Obrasci za aplikaciju mogu se preuzeti na recepciji NKR-a ili se mogu preuzeti sa veb stranice NKR-a na
adresi www.zka-rks.org i dostavljaju se u Odeljenju za administriranje dokumenata Nacionalne
Kancelarije Revizije na adresi: Naselje: Arbéria, ul. “Ahmet Krasniqi” br. 210 — Pristina, svakog radnog
dana od 08:00 — 16:00, Obrazac i prateca dokumenta se takode mogu dostaviti e-poStom na
rekrutimi@oagks.org ili preko poste. Za detaljnije informacije moZete se obratiti na br.tel. 038/606-004,
ext:1025.

Beleska:

Aplikacije poslate postom, koje imaju postanski Zig na urucenju izvrSenom poslednjeg dana roka za
prijavu, smatrace se validnim i bi¢e uzete na razmatranje.



http://www.zka-rks.org/

