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BANKA QENDRORE E REPUBLIKES SE KOSOVES
CENTRALNA BANKA REPUBLIKE KOSOVO
CENTRAL BANK OF THE REPUBLIC OF KOSOVO

SHPALLJE E VENDIT TE LIRE TE PUNES

Pozita: Administrator/e i/e Sistemeve (zyrtar i larté)

Grada: P05

Kohézgjatja e punésimit: me afat té pacaktuar

Departamenti: Teknologjia e Informacionit dhe Sigurisé

Divizioni: | Infrastrukturés dhe Operacioneve

| raporton: Udhéhegésit té Divizionit té Infrastrukturés dhe Operacioneve

Detyrat dhe pérgjegjésité:

Kualifi

Konfiguron, monitoron dhe mirémban pajisjet né infrastrukturén e TI-s&, pérfshiré
serveré, storage, switch dhe pajisje tjera pércjellése.

Konfiguron, instalon, monitoron dhe mirémban sistemet operative né serveré fizik dhe
virtual.

Administron dhe mirémban sisteme me role t€ ndryshme si: Active Directory, Failover
Clustering, File Server, etj.

Administron mjedisin Microsoft 365 (Exchange Online, Teams, SharePoint Online,
OneDrive, Intune).

Menaxhon identitetet, pérdoruesit dhe grupet pérmes Microsoft Entra (Azure Active
Directory).

Zbaton politika sigurie si MFA, Conditional Access, Data Loss Prevention dhe masa tjera
mbrojtése.

Administron infrastrukturén PKI

Konfiguron dhe mirémban replikimet e té dhénave dhe sistemeve ndérmjet dy gendrave.
Menaxhon backup-et e té dhénave dhe rikuperimin né rast emergjence.

Shérben si nivel i dyté pér trajtimin e incidenteve dhe problemeve teknologjike.
Menaxhon instalimet, azhurnimet dhe ndryshimet né infrastrukturén ekzistuese.
Konfiguron, instalon dhe pérditéson softuerét né serveré dhe kompjuteré té pérdoruesve.
Bashképunon me administratorét dhe teknikét e tjeré té TI-sé, si dhe me Divizionin e
Sigurisé sé Informacionit.

Identifikon dhe trajton dobésité né infrastrukturé dhe analizon log-ét e sigurisé.
Monitoron dhe mirémban sistemin e printimit.

Merr pjesé aktive né planifikimet afatshkurtra dhe afatgjata té TI-sé.

Pérgatit dokumentim, procedura dhe manuale pér konfigurimet dhe shérbimet e
menaxhuara.

Kryen detyra tjera sipas kérkesés sé eproréve né Departamentin e TI-sé.

kimet dhe pérvoja e kérkuar

Diplomé universitare né fushén e shkencave kompjuterike, elektroteknike apo
matematikés ose njé nga certifikimet e méposhtme:
- Microsoft Certified Solutions Expert (MCSE);



- Microsoft Certified Solutions Associate (MCSA);
- Microsoft 365 Certification.

e Té paktén 3 vite pérvojé né administrimin e sistemeve Windows Server (2019, 2022,
2025).

e Njohuri né Azure dhe Microsoft 365 — e preferuar.

o Certifikim ose pérvojé me ITIL — e preferuar.

e Njohja e gjuhés angleze konsiderohet pérparési.

Té gjithé kandidatét duhet té dérgojné dokumentet e méposhtme:

e Formularin zyrtar t¢ BQK-sé pér aplikim;

e Letrén pércjellése (motivuese) ku theksohet interesimi pér kété pozité;

e Déshmi mbi pérvojén e punés (kopjet e kontratave ose vértetimeve nga punédhénési ose
dokumente tjera relevante gé shérbejné pér té déshmuar pozitén e mbajtur dhe pérvojén e
punés, pa cenuar aktet relevante pér mbrojtjen e té dhénave personale);

e Raportin nga Fondi pér Kursime Pensionale i Kosovés (Trusti) pér periudhén
pérkatése, apo vértetimin tatimor nga Administrata e Tatimore (ATK) kur raporti nga
Trusti nuk aplikohet ligjérisht;

e Kopjet e diplomave, ndérsa diplomat e fituara jashté Republikés sé Kosovés duhet té jené
té njohura /nostrifikuara zyrtarisht nga ana e MASHT-it;

e Déshmi mbi identitetin/kopja e letérnjoftimit qé& shérben pér té vértetuar shtetésiné e
Kosovés.

Procedura e aplikimit:
e Afati i fundit pér aplikim éshté 26 dhjetor 2025.
e Aplikimi mund té béhet online (https://hris.bgk-kos.org) pérmes faqges zyrtare t¢ BQK-
sé. Format tjera té aplikimit nuk do té merren parasysh.
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OGLAS ZA SLOBODNO RADNO MESTO

Pozicija: Administrator/ka sistema (Visi sluzbenik)
Stepen: P05

Trajanje zaposlenja: na neodredeno vreme

Odeljenje: Informacione tehnologije i bezbednosti

Odsek: Infrastrukture i operacija

Izvestava: Rukovodiocu Odseka za infrastrukture i operacije

Duznosti i odgovornosti:

KonfiguriSe, prati i odrzava opremu u infrastrukturi 1T-a, ukljucujuéi servere, storage,
switch i drugu pratecu opremu.

KonfiguriSe, instalira, prati i odrzava operativne sisteme na fizickim i virtuelnim
serverima.

Administrira 1 odrzava sisteme sa razliCitim ulogama kao §to su: Active Directory,
Failover Clustering, File Server itd.

Administrira okruZenje Microsoft 365 (Exchange Online, Teams, SharePoint Online,
OneDrive, Intune).

Upravlja identitetima, korisnicima i grupama putem Microsoft Entra-e (Azure Active
Directory).

Sprovodi bezbednosne politike kao Sto su MFA, Conditional Access, Data Loss
Prevention i1 druge zastitne mere.

Administrira infrastrukturu PKI

KonfiguriSe 1 odrzava replikaciju podataka i sistema izmedu dva centra.

Upravlja backup-om podataka i oporavkom u hitnim sluéajevima.

Sluzi kao drugi nivo za reSavanje incidenata i tehnoloskih problema.

Upravlja instalacijama, azuriranjima i promenama u postojecoj infrastrukturi.
KonfiguriSe, instalira 1 azurira softver na serverima i raunarima korisnika.

Saraduje sa drugim administratorima i tehnic¢arima IT-a, kao i sa Odsekom za bezbednost
informacija.

Identifikuje i reSava ranjivosti u infrastrukturi i analizira bezbednosne logove.

Prati i odrzava sistem za Stampanje.

Aktivno ucestvuje u kratkoro€nom i dugorocnom planiranju IT-a.

Priprema dokumentovanje, procedure i priru¢nike za upravljane konfiguracije i usluge.
Obavlja i druge poslove na zahtev pretpostavljenih u IT odeljenju.



Kvalifikacije i potrebno iskustvo:

Univerzitetska diploma iz racunarskih nauka, elektrotehnike ili matematike ili jedan od
slede¢ih sertifikata:

- Microsoft Certified Solutions Expert (MCSE);

- Microsoft Certified Solutions Associate (MCSA);

- Microsoft 365 Certification.

Najmanje 3 godine iskustva u administraciji sistema Windows Server (2019, 2022, 2025).
Poznavanje Azure-a i Microsoft 365 — pozeljno.

Sertifikacija ili iskustvo sa ITIL — pozeljno.

Poznavanje engleskog jezika se smatra prednoscu.

Svi kandidati moraju da dostave slede¢a dokumenta:

Zvani¢ni obrazac CBK-a za apliciranje;

Motivaciono (propratno) pismo u kojem se navodi interesovanje za ovu poziciju;

Dokaz o radnom iskustvu (kopije ugovora ili potvrda od poslodavca ili drugi relevantni
dokumenti koji sluze za dokazivanje drzane pozicije i radnog iskustva, bez krSenja
relevantnih akata o zastiti licnih podataka)

Izvestaj Kosovskog penzionog Stednog fonda (Trust) za relevantni period, ili poreska
potvrda Poreske uprave (PAK) kada izvestaj Fonda nije pravno primenljiv;

Kopije diploma, pri ¢emu diplome stecene van Republike Kosovo moraju biti zvani¢no
priznate/nostrifikovane od strane MONT-a;

Dokaz o identitetu/kopija licne karte koji sluzi kao dokaz o drzavljanstvu Kosova;

Procedura e aplikimit:

Zadnji rok za apliciranje je 26 decembar 2025. godine.
Apliciranje se moze obaviti onlajn (https://hris.bgk-kos.org) preko zvani¢ne veb
stranice CBK-a. Drugi oblici apliciranja nece biti uzeti u obzir.
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