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QENDRA KRYESORE E MJEKESISE FAMILJARE

GLAVNI CENTAR PORODICNE MEDICINE ® MAIN FAMILY HEALTH CENTRE

§

Nr.Protokoli: _1612/1
Data: 04.11.2020

Né bazé té nenit 8 té Ligjit t&€ Punés 03/L-212, Nenit 5 t&€ Kontratés Kolektive Sektoriale t& Shéndetsisé ,nenit ¢
té Udhézimit Administrativ Nr.07 /2017 Pér Rregullimin e Procedurave T¢ Konkursit né Sektorin Publik, Qendra
Kryesore e Mjeksisé Familjare né Pejé, publikon:

KONKTURS

Pér plotésimin e vendeve té lira té punés
Titulli i vendit té punés:

1. Mjek/e Specialist/e i/e mjeksisé Familjare, njé (1) pozité: Né QMF. II
Nénpunési mbikqyrés: Udhéheqési i Departamentit t& Mjekésisé Familjare
2. Mjek/e Specialist/e nga Paradontologjia me mjekim oral ,njé (1) pozité: Né Sektorin e Shéndetit oral.
Nénpunési mbikqyrés: Udhéheqési i Sektorit té& Shéndetit oral.
3. Doktor/e i/e mjeksisé ,shtaté (7 ) pozita: N& Punkte t&é QKMF ( Sipas nevojés)
Nénpunési mbikqyrés: Udhéheqési i Departamentit t& Mjekésisé Familjare.
4. Infermier/e i/e pediatrisé, tri ( 3) pozita: Né Sektorin Konsultativ.
Népunési mbikqyrés: Shefi i sektorit konsultativ.
5. Mami njé ( 1) pozité: Né QMF - III.
Népunési mbikqyrés: Shefi i Njésisé.
6. Punétoré/e ndihmés/e njé ( 1) Pozité:Né Shérbimin Teknik
Népunési mbikqgyres: Shefi i Njésisé/ shérbimit.

Paga mujore Pér pozitén e paré 659.7 €
Paga mujore Pér pozitén e dyté 659.7 €
Paga mujore Pér pozitén e treté: 565.5 €
Paga mujore Pér pozitén e katért: 377.0 €
Paga mujore Pér pozitén e pesté:: 377.0 €
Paga mujore Pér pozitén e gjashté:: 314.1 €

40 oré né javé (orar i plot€)
Né kohé té pacaktuar
3 muaj

Orari i punés:
Kohézgjatja e emérimit:
Puna provuese:

Detyrat e punés dhe pérgjegjésité pér pozitén me nr. Rendor 1 — Mjek Specialist i mjeksisé Familjare:

- Ofron shérbime me standard té larté bazuar né mjeksiné e bazuar né déshmi.
- Ofron shérbime gjithpérfshirése pér individin/pacientin dhe familjen né té gjitha epizodet e jetés.
- Harton planin e trajtimit t&€ sémundjes dhe trajton pacientin si figuré qendrore.
- Pércakton diagnozé diferenciale dhe diagnozén e punés né pérputhje me simptomatologjiné.
- Bén zbulimin e hershém té€ shtazénisé , ofron kujdes antenatal dhe kujdeset pér planifikim familjar.
- Kujdeset pér shéndetin e fémijéve pérmes menaxhimit té€ integruar té€ sémundjeve té fémijéve sipas (MISF), pércjelljes
sistematike té rritjes dhe zhvillimit té foshnjave dhe fémijéve, si dhe kujdesit pér adoleshenté dhe tinejxher.
- Kujdeset pér shéndetin e meshkujve.
-Ofron kujdes pér shéndetin e té€ moshuarve dhe kujdes paliativ.
- Bén identifikimin e hershém té shenjave alarmuese qé sigurojné kujdes té pérshtatshém dhe té€ ofrojné kujdes té
vazhdueshém pér pacient me ¢rregullime té shéndetit mendor.
- Ofron kujdes né rastet urgjente, dhe i referon rastet me kohé dhe né ményré adekuate.
- Kujdeset pér léndimet e vogla ( kirurgjia e vogél)
- Interpreton rezultatet e testeve té shpejta laboratorike, komunikon rezultatet né pérshtatje me kornizén kohore.
- Bén edhe hulumtime tjera diagnostifikuese varésisht nga kompetecat e fituara me programe specifike t&€ EVM.
- Komunikon ose konsultohet me specialist té€ niveleve té tjera sipas nevojés.
- Referon pacientin pér kujdes spitalor dhe kérkon informatén kthyese pér pércjelljen e pacientit.
- Kujdesi i vazhdueshém shéndetsoré pérfshiré vizitat shtépiake.
- Kujdesi i vazhdueshém pér pacientét mé sémundje kronike jo ngjitése dhe programe kontrolluese pér sémundjet
kronike jo ngjitése ( Hipertetnsioni,astma,Diabeti,Sémundjet malinje,Sémundjet kardiovaskulare,Sémundjet
e shéndetit mendor, té tjera)
- Kontrolli i sémundjeve ngjitése n( hulumtimet epidemiologjike( TB,Hepatit, Sémundjet seksualisht transmisive,
HIV/AIDS, Té tjera)
- Promovimi shéndetsoré dhe parandalimi i sémundjeve si dhe shérbimet né komunitete ( Grupet vunerabile, vendet
rurale, shkolla, komunitete);
- Zbatimi i Programit té vaksinimit
- Edukimi shéndetsoré
- Inkurajon punén ekipore ,( mjekun e pérgjithshém, stomatologun, infermieret familjare, infermieret né komunitet dhe
asistent té
stomatologut)
-Vleréson efektivitetin e kujdesit té ofruar nga ekipi i mjeksisé familjare, Identifikon problemet dhe udhéheq anétarét e
ekipit pér zgjidhjen e
tyre.
- Pércakton anétarét e ekipit né pérputhje me nevojat e pacientit , aftésité dhe kualifikimet e stafit pér t&€ pérmbushur
nevojat e
institucionit.
- Merr pjesé né trajnime, vlerésim té kompetencave, orientim dhe edukim pér té€ punésuarit e rinj.
- Komunikon qarté , sakté dhe kontribon né krijimin e klimés s€ miré té punés qé rrité kénaqshmérité né puné té
pérsonelit.
- Shérben si burim i njohurive dhe shkathtésive pér anétarét tjeré té ekipit pér t€ shkémbyer pérvojat klinike.
- Krijimin e Listés sé pacientéve sipas moshés dhe gjinisé dhe plotésimi i rregullt dhe i sakté i dosjeve mjekésore ku
pérfshihen edhe caktimi i vizitave té rregullta pér pacientét.
- Evidenton dhe raporton rastet e sémundjeve infektive, sémundjet kronike jo masovike dhe sémundjeve malinje iné
Institutin Kombétaré té Shéndetit Publik.
- Vepron né ményré profesionale duke rrespektuar rregulloret pér KPSH dhe vepron né pérputhje me té gjitha rregulloret
procedurat dhe
politikat e MSH né fuqi.
- Pércakton diagnozén pérfundimtare dhe pérshkruan terapiné
- Néshtrohet programit nacional t& Edukimit té Vazhdueshém mjeksor
- Pérkujdeset pér konfidencialitetin e individit.
- Pércjellja e sémundshmérisé.
- Identifikimi i grupeve té vecanta té rrezikut.
- Merr pjesé né grupet e rishqyrtimit kolegjial dhe sjellé vendime té pérbashkéta pér menaxhimin e sémundjeve.
- Merr pjesé edhe né harimin e protokolleve klinike,
- Merr pjesé né takime , konferenca dhe tregon interesin né zhvillimin e strategjive pér pérmirésim té intervenimeve
klinike dhe nivelit té
larté té kujdesit ndaj pacientit.
- Demonstron shkathtési té larta klinike profesionale.
- Tregon aftési pér zbatim té vazhdueshém té detyrave té punés sipas PVP,
- Tregon pérkushtim pér ngritjen profesionale dhe pérmirésimin e kompetencave
- Respekton plotésisht konfidencialitetin.
- Shkrimi duhet té jeté i garté dhe i lexueshém.
- Respekton dhe i pérmbahet protokoleve klinike, si dhe procedurave administrative né fuqi.
- Organizon punén né vendin e punés,
-Kryen edhe puné tjera té ngjashme né kuadér té Ligjit Pér Shendetési té caktuara nga ana e eprorit.

Kualifikimi, pervoja dhe aftésité pér pozitén me nr. Rendor 1 - Mjek specialist i mjeksisé familjare::
- Té kané té kryer Specializimin nga Mjeksia Familjare .
- Té kané licencén valide té punés.
- Té njofin punén me kompjuter (e déshirueshme),
- Njohja e dygjuhésisé ( e déshirueshme).

Detyrat e punés dhe pérgjegjésité pér pozitén me nr. Rendor 2 - Mjek Specialist nga Paradontologjia me mjekim oral:
- Ofrimi i shérbimeve stomatologjike té kualitetit té larté.
- ofrimi efektiv i shébimeve stomatologjike,
- sigurimi i kujdesit shéndetésor stomatologjik pér té gjithé popullatén,
- ndihmon dhe koordinon bashképunimin efektiv ndérmjet shérbimeve stomatologjike,
- pérkrah dhe zbaton normat né léminé e shéndetit oral té pérpiluara nga Ministria e Shéndetésisé,
- ndihmon dhe zhvillon sistemin informativ stomatologjik né kuadér té shérbimeve stomatologjike,
- bén trajtimin e paradonciumit t&€ sémuré me metodat pérkatése,
- identifikon dhe menjanon vatrat fokale,
- kryen intervenimet kirurgjike té paradonciumit té sémuré,
- trajton sémundjet lokale dhe té pérgjithshme qé reflektohen né gojé té pacientit.
- Kryen edhe detyra tjera nga lémia e vet profesionale.
- Respekton konfidencialitetin, dhe trajton té gjithé barabarté pa dallim.
- Respekton dhe i pérmbahet protokoleve klinike, si dhe procedurave administrative né fuqi.
- - Organizon punén né vendin e punés,
- -Kryen edhe puné tjera t&€ ngjashme né kuadér té Ligjit Pér Shendetési té caktuara nga ana e eprorit.

Kualifikimi, pervoja dhe aftésité pér pozitén me nr. Rendor 2 - Mjek Specialist nga Paradontologjia me mjekim oral :
- Té kané té kryer Specializimin nga Paradontologjia me mjekim oral.
- Té kané licencén valide té punés.
- Té njofin punén me kompjuter (e déshirueshme),
- Njohja e dygjuhésisé ( e déshirueshme).

Detyrat e punés dhe pérgjegjésité pér pozitén me nr. Rendor 3 — Doktor i mjeksisé:
- Praktikon né pérputhje me kodin etik dhe zbaton procesin e kujdesit infermieror té dokumentuar.
- Ofron shérbime me standard té larté bazuar né mjeksiné e bazuar né déshmi.

- Ofron shérbime gjithpérfshirése pér individin/pacientin dhe familjen né té gjitha epizodet e jetés, nén mbikqyrjen e
Mjekut Familjar.
- Harton planin e trajtimit té€ sémundjes dhe trajton pacientin si figuré gendrore nén mbikqyrjen e mjekut familjar.
- Pércakton diagnozé diferenciale dhe diagnozén e punés né pérputhje me simptomatologjiné.
- Pércjellja sistematike e rritjes dhe zhvillimit té fémijéve dhe adoleshentéve.
- Kujdesi pér personat e moshuar dhe né nevojé,
- Ofron kujdes né rastet urgjente dhe i referon rastet me kohé dhe né ményré adekuate,
- Interpreton rezultatet e testeve té shpejta laboratorike,
- Komunikon ose konsultohet me Specialist té mjeksisé familjare sipas nevojés,
- Referon pacientin te specialisti i mjeksisé familjare dhe pér kujdes spitalor,
- Kujdes i vazhdueshém pér pacientét me sémundje kronike jo ngjitése,
- Kontrolli i sémundjeve ngjitése ( hulumtimet epidemiologjike),
- Promovimi shéndetsoré dhe parandalimi i sémundjeve si dhe shérbimet né komunitete( grupet vunerabile, vendet
rurale, shkolla, komunitete).
- Zbatimi i programit té vaksinimit,
- Edukimi shéndetsoré etj
- Inkurajohet nga puna ekipore ( mjeku familjar, infermieret familjare, infermieret né komunitet)
- Vleréson efektivitetin e kujdesit té ofruar nga ekipi i mjeksisé familjare , identifikon problemet dhe kérkon nga anétarét
e ekipit zgjedhjen e tyre,
- Pércaktohet nga mjeku familjar si pjesé e ekipit té€ mjeksisé familjare né pérputhje me nevojat e pacientit , aftésité dhe
kualifikimet, pér
té pérmbushur nevojat e institucionit.
- Merr pjesé né trajnime , vlerésim té kompetencave , orientim dhe edukim
- Komunikon qarté , sakté dhe krijon klimé té miré pér puné qé rrité kénaqshmérité né puné,
- Vepron né ményré profesionale duke rrespektuar rregulloret pér KPSH dhe vepron né pérputhje me té gjitha rregulloret,
procedurat dhe
politikat e MSH né fuqi.
- Pércakton diagnozén pérfundimtare dhe pérshkruan terapiné
- Néshtrohet programit nacional té zhvillimit té vazhdueshém profesional,
- Pérkujdeset pér konfidencialitetin e individit.
- Pércjellja e sémundshmeérisé, nén mbikqyrjen e mjekut familjaré,
- Identifikimi i grupeve té vecanta té rrezikut.
- Merr pjesé né grupet e rishqyrtimit kolegjial dhe sjellé vendime té pérbashkéta pér menaxhimine sémundjeve.
- Ndihmon mjekun familjar né zhvillimin e auditeve mjeksore né institucionin pérkatés ,
- Merr pjesé né takime , konferenca dhe tregon interesin né zhvillimin e strategjive pér pérmirésim té intervenimeve
klinike dhe nivelit té
larté té kujdesit ndaj pacientit.
- Demonstron shkathtési optimale klinike profesionale
- Tregon aftési pér zbatim té vazhdueshém té€ detyrave té punés sipas PVP,
- Tregon pérkushtim pér ngritjen profesionale dhe pérmirésimin e kompetencave.
- Respekton plotésisht konfidencialitetin.
-Shkrimi duhet té jeté i qarté dhe i lexueshém.
- Respekton dhe i pérmbahet protokoleve klinike, si dhe procedurave administrative né fuqi.
-Organizon punén né vendin e punés
-Kryen edhe puné tjera té€ ngjashme né kuadér té Ligjit Pér Shendetési té caktuara nga ana e eprorit.

Kualifikimi, pervoja dhe aftésité pér pozitén me nr. Rendor 3 — Doktor i mjeksisé:
- Té kané té kryer Fakultetin e mjekésis€ —drejtimi i pérgjithéshém
- Té kané licencén valide té punés..
- Té njofin punén me kompjuter (e déshirueshme),
- Njohja e dygjuhésisé ( e déshirueshme).

Detyrat e punés dhe pérgjegjésité pér pozitén me nr. Rendor 4 - Infermier i pediatrisé:
- do té punoj si pjestar i ekipit té kujdesit mjekésor, né ofrimin e standardit mé té larté t& kujdesit shéndetésor té
pérgéndruar né pacientin, duke siguruar né cdo kohé kujdes té€ duhur dhe té sigurté pér pacientét
- Siguron kujdes pér nénat dhe foshnjat duke e informuar mjekun pér problemet evntuale, vaksinimin dhe
imunizim.
- té caktoj, planifikoj, implementoj dhe vlerésoj kujdesin ndaj té sémurit né pérputhje me politikén e aprovuar,
- té kolektoi té dhéna té sakta mbi pacientin sipas specifikave té infermierit, teknikut pérgjegjés,
- té kontribuoj né krijimin e njé mjedisi té sigurté klinik pér té gjithé pacientét dhe kolegét,
- té siguroj komunikim té miré gjaté dorézimit té detyrés pas orarit t&€ punés si dhe t€ dhéna té sakta pér pacientét
pér té cilét éshté kujdesur gjaté orarit té punés,
- tujapé pacientéve informata té sakta dhe té garta lidhur me kujdesin i cili u ofrohet atyre,
- té administroj terapiné e pérshkruar né pérputhje me politikén institucionale,
- té pérdoré dhe mirémbajé né ményré té duhur dhe té sigurté té gjitha pajisjet,
- té administroj terapiné e pérshkruar né harmoni me politikén institucionale.
- Respekton dhe i pérmbahet protokoleve klinike, si dhe procedurave administrative né fuqi.
- Kryen edhe puné tjera té ngjashme né kuadér té Ligjit Pér Shendetési té caktuara nga ana e eprorit.

Kualifikimi, pervoja dhe aftésité pér pozitén me nr. Rendor 4 - Infermier i pediatrisé:

- - Shkolla e mesme /Bachelor —drejtimi i pediatrisé. (Me mundési té barabarta konkurimi).
Té kané licencén valide té punés.

Té njofin punén me kompjuter (e déshirueshme),

Njohja e dygjuhésisé ( e déshirueshme).

Detyrat e punés dhe pérgjegjésité pér pozitén me nr. Rendor 5 - Mami:
- Do té punoj si pjestar i ekipit t&€ kujdesit mjekésor, né ofrimin e standardit mé té larté t& kujdesit shéndetésor té
pérgéndruar né pacientin,
duke siguruar né cdo kohé kujdes té€ duhur dhe té sigurté pér pacientét.
té caktoj, planifikoj, implementoj dhe vlerésoj kujdesin ndaj té sémurit né pérputhje me politikén e aprovuar,
- té kolektoi té dhéna té sakta mbi pacientin sipas specifikave t€ mamisé, teknikut pérgjegjés,
- té kontribuoj né krijimin e njé mjedisi té sigurté klinik pér té gjithé pacientét dhe kolegét,
- té siguroj komunikim té miré gjaté dorézimit té€ detyrés pas orarit té€ punés si dhe t€ dhéna té sakta pér pacientét pér
té cilét éshté kujdesur gjaté orarit té€ punés,
- tu japé pacientéve informata té sakta dhe té qarta lidhur me kujdesin i cili u ofrohet atyre,
- té administroj terapiné e pérshkruar né pérputhje me politikén institucionale,
- té pérdoré dhe mirémbajé né ményré té€ duhur dhe té sigurté té gjitha pajisjet,
- té administroj terapiné e pérshkruar né harmoni me politikén institucionale.
- Siguron kujdesje antenatale paranatale pér nénat dhe foshnjet
- Siguron kujdes pér nénat dhe foshnjat antenatel paranatal duke e informuar mjekun pér problemet evntuale,
- Monitoron dhe shénon té dhénat mbi shenjat vitale,
- Reanimon nénén dhe foshnjén né rast nevoje,
Merr mostrat e gjakut pér analiza laboratorike,
Ofron késhilla lidhur me gjendjen dhe e inkurajon até,
- Monitoron shenjat vitale dhe ndérmerr masat adekuate né rast nevoje,
- Respekton dhe i pérmbahet protokoleve klinike, si dhe procedurave administrative né fuqi.
- Te kryej edhe detyra tjera te caktuara nga mbikqyrési.

Kualifikimi, pervoja dhe aftésité pér pozitén me nr. Rendor 5 - Mami:
- Shkolla e mesme /Bachelor —drejtimi Mami. (Me mundési té€ barabarta konkurimi)
- Té kané licencén valide té punés.

Té njofin punén me kompjuter (e déshirueshme),

- Njohja e dygjuhésisé ( e déshirueshme).

Detyrat e punés dhe pérgjegjésité pér pozitén me nr. Rendor 6 — Punétoré/e ndihmése
- Té sigurohet mirémbajtja e rregullt e objekteve té€ punés mbrenda, jashté dhe pérreth objektit,kujdeset per
pastrimin e rrobave dhe elementeve te tjera per te cilat ngarkohet nga eprori.
- Pérkujdeset pér mirémbajtje té rregullt té:
- Objekteve dhe mjeteve te punés,
- Kontrollon gjendjen brenda objektit,
- Bén ajrosjen e objektit,
- Bén pastrimin dhe dezinfektimin e brendshém té objektit,
- Bén pastrimin e jashtém té€ objektit dhe rreth objektit,
- Pérkujdeset pér materialin higjieniko sanitar dhe harxhues,
- Ka pér obligim bashképunimin e ngushté me shérbimet pérkatése dhe eprorét e vet,
- I pérgjigjet ¢cdo kérkese pér puné né domenin e vet,
- Bén kérkese pér mjetet qé€ i nevoiten,
- Pérgjigjet qé punét té kryhen né afat kohor té paraparé,
- Kryen edhe pune tjera te percaktuara nga udhé&heqési.

Kualifikimi, pervoja dhe aftésité pér pozitén me nr. Rendor 6 — Punétoré/e ndihmése
Té kané té kryer shkollén e mesme
- Té njofin punén me kompjuter.
- Njohja e dygjuhésisé ( e déshirueshme)
- Pérvojé e punés ( e déshirueshme)

Kushtet e aplikimit:
Kandidatét qé konkurojné pér kéto vende té punés,kérkesés (aplikacionit),duhet té ja bashkangjesin edhe kéto
dokumente:

- Déshmin e kualifikimin té kérkuara me konkurs.( Diploma , Certifikata) ;

- Licencén e punés té léshuar nga Institucionet pérkatése t&€ Republikés sé& Kosovés ( Pérvec pér pozitén me nr.
Rendor 6).

- Cértifikatén e lindjes ,

- Fotokopjen e letérnjoftimit ,

- Cértifikatén qé ndaj tij /saj nuk zbatohen hetimet ,

Kérkesat (Aplikacionet) mirrén né QKMF — Pejé, dhe dokumentacioni i kompletuar dorézohet né arkiven e QKMF-sé Pejé.

Pér informata mé té hollésishme mund té informoheni né Zyrén e personelit t¢ QKMF , nr. 49 apo né nr. Tel 039-423-424
cdo dité pune deri né orén 14:00.

Dokumentacioni i cili i bashkangjitet aplikacionit duhet té jeté fotokopje dhe se i njéjti nuk kthehet.

Kandidatét te cilét perzgjedhen ,pas shpalljes s€ njoftimit publik ,duhet te sjellin dokumentet origjinale , si dhe
certifikatén mbi gjendjen shéndetsore.

Dokumentet e pakompletuara dhe té cilat nuk i pergjigjen kerkesave te konkursit,si dhe dokumentacioni qe mbérin me
vonesé nuk do t€ merret né shqyrtim .

Konkursi mbetet i hapur 15 dité nga dita e publikimit.

ZV.DREJTORI I QKMF
Dr.Myrvete Salihi



