NDERMARRJA PUBLIKE BANESORE

Adr: Rr. “Zija Shemsiu” nr.22 - Ulpiané - Prishtiné
P Tel: +383(0)38 553 311/523 001; Fax:+383 (0)38 606 670
e-mail: npb@npbanesore.com web: www.npbanesore.com

Nr. i Protokollit: Data:

Né bazé té dispozitave té Nenit 8 té Ligjit t& Punés, si dhe Udhézimit Administrativ Nr.07/2017, Neni 4, Ndérmarrja
Publike Banesore Sh.A né Prishtiné&, shpall:

KONKURS
Pér plotésimin e vendit té punés

Titulli: Mbikéqyrés i Njésisé pér Mirémbajtje té Rregullt (1) pozité.

Nr. i referencés: NPB/08.1

Niveli pagés: 5

Lloji i Pozités: Mbikéqyrés i Njésisé pér Mirémbajtje té Rregulit

Orét e Punés: 40 oré né javé

Kohézgjatja e emérimit: Me kohé té pacaktuar ( puna provuese deri né 3 muaj)

Vendi i punés: Rr.”Zija Shemsiu” nr.22, Ulpiané- Prishtiné ( selia e Ndérmarrjes Publike Banesore)
| raporton: Menaxherit té Departamentit té Mirémbajtjes dhe Investimeve

Detyrat e pérgjithshme:

a) Eshté pérgjegjés pér realizimin e objektivave té caktuara nga Menaxheri i Departamentit qé kané té béjné me
Departamentin e Mirémbaijtjes dhe Investimeve;

b) Ndihmon Menaxherin e Departamentit bashké me Mbikéqyrésit e Njésive tjera né caktimin e objektivave dhe
zhvillimin e planit té punés pér pérmbushjen e kétyre objektivave pér DMI;

c) Koordinon punét me Njésité e DMI-sé dhe Divizionet e tjera te NPB-sé né lidhje me kérkesat dhe nevojat pér
kryerjen e aktiviteteve té nevojshme qé kané té béjné me NPB-ng;

d) Merr pjesé né mbledhjet e rregullta ku éshté i thirrur pér nevojat e DMI-sé apo té NPB-s&;

Detyrat Specifike:

e) Organizon, koordinon, udhéheq dhe mbikéqyr punén né njésiné pérkatése, duke u koordinuar me njésité dhe
shérbimet tjera té DMI-ség;

f) Cakton planin dinamik té punéve, e kontrollon dhe e mbikéqyr até né funksion té realizimit té objekteve té
caktuara nga Menaxheri;

g) Kontrollon cilésiné e punimeve gjaté mirémbajtjes sé objekteve konform planit operacional té DMI-sé, cili &shté i
bazuar né kontratén té lidhur me konsumatorét dhe dokumentacionit tekniko-investues;

h) Merr pjesé né pérgatitjen e gmimores sé produkteve apo shérbimeve té ofruara nga DMI-ja, si dhe pérgatitjen e
specifikave té materialit apo mjeteve gé parashihet té blihen;

i) Bén matjen e objekteve dhe nxjerré paramasat, llogarité si dhe pércakton llojet e materialeve té cilat duhet te
pérdoren;

j) Shayrton kérkesat, ankesat, parashtresat dhe dokumentet tjera té paléve gé kané té béjné me njésiné pérkatése
né kuadér té DMI-sé;

k) Menaxhon me kérkesat/detyrat qé ndérlidhen me shérbimin e mirémbajtje dhe bén distrubimin e tyre tek grupet
pérkatése;

1) Planifikon blerjen e materialeve dhe mjeteve té punés konform objektivave té pércaktuara nga DMI;

m) Pérpilon kérkesat pér tenderimin e materialit shpenzues dhe mjeteve té nevojshme pér shérbimin e mirémbajtjes
konform nevojave té njésisé;

n) Mbikéqyr dhe kontrollon zbatimin e planeve dhe aktiviteteve operative té pércaktuara nga Menaxheri i
Departamentit Mirémbajtjes;

0) Mbikéqyr dhe éshté pérgjegjés pér punét e grupeve né njésiné pérkatése konform objektivave té pércaktuara nga

Departamenti i Mirémbaijtjes;



Mbikéqyr dhe éshté pérgjegjés pér shpenzimet e mallrave, produketeve dhe mjeteve té punés gé kané té béjné
me njésiné pérkatése;

Mban evidencé pér té gjitha punét té cilat realizohen nga njésia;

Menaxhon procesin e sistemimit, arkivimit dhe procesimin sofverik té dokumentacioni relevant me njésine apo me
DMI-nég;

Pérgatit raportet e punés né baza javore, mujore, vjetore pér njésiné pérkatése.

Detyrat dhe pérgjegjésité pér burimet njerézore:

t

Propozon tek Menaxheri i Departamentit emérimet né pozita adekuate ose masa disiplinore pér punonjésit e
njésisé né bazé té performancés sé tyre;

Eshté pérgjegjés pér performimin e stafit, bén vlerésimin e secilit t& punésuar né njésiné qé Mbikéqyr né baza
mujore, gjashté mujore dhe vjetore;

Siguron gé niveli i punonjéséve, pajisjet dhe sistemet e punés jané adekuate pér pérmbushjen e funksioneve té
DMI-s&;

Siguron gé stafi té keté kualifikimin dhe trajnmet e duhura, mban njé pasqyré pér nevojat pér trajnime dhe
propozon trajnime té nevojshme.

Detyrat dhe obligimet tjera shtesé:

X) Menaxheri i Departamentit mund ta ngarkojé me detyra tjera sipas nevojés se NPB-sé;
y) Né rast té mungesés sé zyrtaréve tjeré, me urdhér te menaxhmentit mund ta zévendésojé dhe té kryej detyra
tjera;
z) Kryen edhe detyra tjera ge lidhen me pérshkrimin e detyrave te punes, si dhe detyrave te ngarkuara nga
menaxhmeti.
Kualifikimet:
e Diplomé e shkolles sé mesme profesionale (ose relevante);
e  Déshmi pér pérvojé pune sé paku 2 vite né mbikéqyrje dhe organizimin e punéve né Iéminé e ndértimit;
e Patent shofer kategoria-B.
Aftésité:
e Njohurité e gasjeve moderne né planifikim dhe kontrollé;
e Shkathtési té shkélgyera komunikative, organizative dhe analitike;
e Etiké né puné dhe integritet té larté;
e Shkathtési pér té punuar né grup, nén presion dhe té déshmoj fleksibilitet né puné;
o Té& jeté i gatshem té punojé natén dhe fundjavave;
e Duhet té jété né gjendje té lexoj, kuptoj manualet gé kané té béjné me makinat dhe procesin e ndértimit;
e Njohje té shkélgyer té materialeve dhe mjeteve té punés gé kané té béjné me Ndértimtari;
o Té keté kujdes té shtuar dhe té respektoj normat pér siguriné né puné;
e T& jété i gatshém té punojé né objekte me lartési té madhe;
o Té& jeté né gjendje té bé&j paramasat dhe parallogarité pér investimet ndértimore;
o Té jetéigatshém té punojé né té gjitha kushtet atmosferike;

Té jeté i gatshém té géndrojé né kémbé pér periudha té gjata kohore;

Aftési kompjuterike né gjithé aplikacionet e MC Office;

Aftési né zgjidhjen e problemeve lidhur me ¢éshtjet teknike ose procedurale qé dalin nga procesi i punés;

Aftési té punojé né ekip, té keté vetéiniciativé dhe qasje konstruktive;

Shkathtési pér puné administrative dhe njohuri adekuate pér puné né zyre duke pérfshiré njohuriné pér pérpilimin
e shkresave adekuate profesionale;

Shkathtési té shkélqyera komunikative, organizative dhe analitike;

Etiké né puné dhe integritet té larté;

Shkathtési pér té punuar né grup, nén presion dhe té déshmojé fleksibilitet né pung;

Kualifikimet e preferueshme:

Kurset dhe trajnimet tjetra gjate karrierés profesionale;
Patent shofer né kategorité tjera relevante pér mjete transportuese dhe mjete té rénda té punés




Ményra e konkurimit:
Kandidatét e interesuar, formularin zyrtar mund ta marrin né zyret e Burimeve Njerézore té Ndérmarrjes Publike
Banesore apo ta shkarkojné nga web fagja e internetit né adresén: www.npbanesore.com/shpalljet/mundesi-
punesimi/ . Dokumentacionin mund ta paragesin né kopje fizike né Divizionin e Burimeve Njerézore né adresén: rr.
Zija Shemsiu” nr.22, Ulpiané- Prishtiné, té aplikojné pérmes emailit zyrtar: burimet.njerezore@npbanesore.com apo
pérmes postés. Kandidatét té cilét konkurojné duhet té shénojné sakté adresén, numrin e telefonit kontaktues si dhe
email adresén. Vetém kandidatét e pérzgjedhur do té ftohen pér intervisté.

Aplikacionit i duhet bashkangjitur:
- Formulari pér aplikim i NPB-sé;
- Déshmité pér kualifikimin shkollor;
- Déshmité pér pérvojén e punés;
- Kopjen e letérnjoftimit;
- Certifikatén nga Gjykata e cila déshmon qé nuk éshté i/e dénuar ( jo mé e vjetér se 6 muaj)

Shénim: Aplikacionet e dérguara me posté, té cilat mbajné vulén postare mbi dérgesén e béré ditén e fundit té afatit pér
aplikim, do té konsiderohen té vlefshme dhe do té merren né shqyrtim nése arrijné brenda tri (2) ditésh. Aplikacionet qé
arrijné pas kétij afati dhe ato té pakompletuara me dokumentacionin pérkatés nuk do té shqyrtohen.

APLIKACIONET DHE DOKUMENTACIONI | PAKOMPLETUAR SIPAS KERKESAVE TE PERCAKTUARA NE KETE SHPALLJE SI
DHE ATO QE ARRIUNE PAS SKADIMIT TE AFATIT TE KONKURSIT, NUK DO TE SHQYRTOHEN.

Shpallja éshté e hapur qé nga 05.11.2021-19.11.2021

Pér informata mé té hollésishme mund té kontaktoni né Divizionin e Burimeve Njerézore té Ndérmarrjes Publike
Banesore né nr. tel. : 038 606 672.


http://www.npbanesore.com/
mailto:burimet.njerezore@npbanesore.com

