NDERMARRJA PUBLIKE BANESORE

Adr: Rr. “Zija Shemsiu” nr.22 - Ulpiané - Prishtiné
P Tel: +383(0)38 553 311/523 001; Fax:+383 (0)38 606 670
e-mail: npb@npbanesore.com web: www.npbanesore.com

Nr.i Protokollit: Data:

Né bazé té dispozitave té Nenit 8 té Ligjit té Punés, si dhe Udhézimit Administrativ Nr.07/2017, Neni 4,
Ndérmarrja Publike Banesore Sh.A né Prishting, shpall:

KONKURS
Pér plotésimin e vendit té punés

Titulli: Udhéhegqgés/e i/e Divizionit té Burimeve Njérézore (1) pozité.

Nr. i referencés: NPB/04.5.

Niveli pagés: 4.1

Lloji i Pozités: Udhéheqgés/e i/e Divizionit té Burimeve Njérézore

Orét e Punés: 40 oré né javé

Kohézgjatja e emérimit: Me kohé té pacaktuar ( puna provuese deri né 3 muaj)

Vendi i punés: Rr.”Zija Shemsiu” nr.22, Ulpiané- Prishtiné ( selia e Ndérmarrjes Publike
Banesore)

I raporton: Menaxherit/es sé Departamentit pér Mbéshtetje té Brendshme

Fushéveprimi: Sigurimi i zbatimit té procedurave ligjore lidhur pér menaxhimin dhe

zhvillimin e Burimeve Njerézore né Ndérmarrje.

Detyrat dhe pérgjegjésité

a) Udhéheq punén e gjithémbarshme té Divizionit té Burimeve Njerézore dhe ndihmon
mbikéqyrésin né caktimin e objektivave dhe hartimin e planit té punés pér pérmbushjen e kétyre
objektivave;

b) Menaxhon me stafin e divizionit dhe béné ndarjen e detyrave tek varésit e tij, ofron udhézime
dhe monitoron punén e stafit pér té siguruar shérbime cilésore;

C) Me autorizim té Menaxherit té Departamentit pér Mbéshtetje té Brendshme pérfagéson
Ndérmarrjen né Institucionet tjera pérfshiré kétu Inspektoriatin e Punés dhe organet tjera sipas
nevojés;

d) Siguron zbatimin e politikave, legjislacionit dhe procedurave pér punésimin, dhe zhvillimin e
Burimeve Njerézore té Ndérmarrjes;

e) Pérpilon dhe kalkulon pagat e punonjésve té NPB, duke u kujdesur pér shtesat né pagé bazuar né
Rregulloret e Brendshme té Ndérmarrjes dhe legjislacionin né fuqi;

f) Udhéheq procesin e planifikimit, vlerésimit dhe rekrutimit té personelit si dhe menaxhon dhe
mirémban sistemin e informatave pér menaxhimin e Burimeve Njerézore té Ndérmarrjes;

g) Harton dhe ndjek procedurat né lidhje me konkurset pér plotésimin e vendeve té lira, né
pérputhje ne ligjin dhe procedurat né fuqi;

h) Siguron identifikimin e nevojave pér trajnimin, arsimimin e burimeve njerézore, vlerésimin e
ndikimit té trajnimeve si dhe sigurimi i trajnimeve adekuate;

i) Késhillon dhe mbéshtet udhéheqgésit e njésive organizative t& Ndérmarjes lidhur me pérshkrimet
adekuate té vendeve té punés, vlerésimin e personelit;

i) Mban konfidencial informacionin gé ka pér té punésuarit e NPB né pérputhje me aktet nénligjore
té NPB-se;

k) Mbéshtet punén e Komisionit pér ankesa dhe parashtresa dhe Komisionit Disiplinor;

I) Bén vlerésim té rregullt té stafit nén mbikéqyrje té tij/saj dhe pérkrah zhvillimin e tyre pérmes
trajnimeve pér té siguruar kryerjen e detyrave té tyre né nivel me standardet e kérkuara;

m) Bén planin e ndjekjes sé trajnimeve pér punonjésit e NPB, si dhe kujdeset gqé po zbatohet drejté
Rregullorja e Brendshme pér Trajnime;

n) Me géllim té ushtrimit té funksioneve té pércaktuara me dispozitat ligjore né fuqgi, Udhéheqési i
Burimeve Njerézore, brenda fushéveprimtarisé sé tij, mund té nxjerré akte pér organizmin dhe
funksionimin e Divizionit té Burimeve Njerézore;

0) Harton dokumente té nevojshme pér Burimet Njerézore bazuar né praktika té mira, duke lehtésuar
procedurat mbi ¢éshtje té ndryshme organizative brenda Ndérmarrjes.

Kualifikimet:
e Fakulteti Ekonomik ose Jurdik;
e Sé paku 3 vite pérvojé pune;
e Sé paku 2 vite pérvojé pune profesionale.
Aftésité:
e Njohuri dhe pérvojé né fushén e menaxhimit dhe zhvillimit té burimeve njerézore dhe njohuri né
procedura té rekrutimit né institucionet publike;
e Shkathtési té larté né menaxhim, organizim, caktim té objektivave dhe planifikim;
e Njohuri té mira pér mbikéqyrje efektive té punés profesionale té kryer nga vartésit;
e Shkathtési té nivelit té larté né komunikim dhe negocimit;
e Fleksibilitet ndaj organizimit dhe mbikéqyrjes sé punés, pérfshiré zgjidhjen e problemeve;
e Shkathtési kompjuterike té aplikacioneve té programeve (Word, Excel, Poéer Point, Access, internet)
e Aftési menaxhimi dhe administrimi;
e Shkathtési né puné ekipore;
e Njohuri e Gjuhés Angleze.;
e Té jeté né gjendje té punoj nén presion;
o Té keté etiké né puné dhe integritet té larté.
Kualifikimet tjera

e Kurset dhe trajnimet tjera gjaté karrierés profesionale
e Preferohet Master ne Ekonomik, Jurdik ose administraté.
o Preferohet té keté njohuri né pérdorimin e sistemeve informative, sidomos pérdorimin dhe aplikimin e
Modulit té Burimeve Njerézore.
Kérkesat e posacme:Vetiniciativé, aftési komunikimi, puné né grupe dhe aftési koordinimi;

o Aftési té vendos pér prioritetet dhe strukturén e punés si dhe aftési t&€ menaxhojé kohén dhe
pérmbush afatet;

e Bashképunim i ngushté me té tjerét brenda dhe jashté Ndérmarrjes pér zhvillimin e BNJ;

e Shkathtési ndérnjerézore qé reflektojné objektivitet dhe diskrecion;

e Vetéiniciativé pér hartimin e dokumenteve té nevojshme pér Burimet Njerézore bazuar né praktika té
mira, duke lehtésuar procedurat mbi ¢éshtje té ndryshme organizative Brenda Ndérmarrijes.

Ményra e konkurimit:
Kandidatét e interesuar, formularin zyrtar mund ta marrin né zyret e Burimeve Njerézore té Ndérmarrjes
Publike Banesore apo ta shkarkojné nga web fagja e internetit né adresén:
www.npbanesore.com/shpalliet/mundesi-punesimi/ . Dokumentacionin mund ta paragesin né kopje
fizike né Divizionin e Burimeve Njerézore né adresén: rr. Zija Shemsiu” nr.22, Ulpiané- Prishting, té
aplikojné pérmes emailit zyrtar: burimet.njerezore@npbanesore.com apo pérmes postés. Kandidatét té
cilét konkurojné duhet té shénojné sakté adresén, numrin e telefonit kontaktues si dhe email adresén.
Vetém kandidatét e pérzgjedhur do té ftohen pér intervisté.
Aplikacionit i duhet bashkangjitur:
- Formulari pér aplikim i NPB-sé;
Déshmité pér kualifikimin shkollor;
- Déshmité pér pérvojén e punés;
- Kopjen e letérnjoftimit;
- Certifikatén nga Gjykata e cila déshmon gé nuk éshté i/e dénuar ( jo mé e vjetér se 6 muaj)
Shénim: Aplikacionet e dérguara me posté, té cilat mbajné vulén postare mbi dérgesén e béré ditén e fundit
té afatit pér aplikim, do té konsiderohen té vlefshme dhe do té merren né shqyrtim nése arrijné brenda tri (2)
ditésh. Aplikacionet qé arrijné pas kétij afati dhe ato té pakompletuara me dokumentacionin pérkatés nuk do
té shqyrtohen.
APLIKACIONET DHE DOKUMENTACIONI | PAKOMPLETUAR SIPAS KERKESAVE TE PERCAKTUARA NE KETE
SHPALLJE S| DHE ATO QE ARRINE PAS SKADIMIT TE AFATIT TE KONKURSIT, NUK DO TE SHQYRTOHEN.
Shpallja éshté e hapur qé nga 03.11.2021-17.11.2021
Pér informata mé té hollésishme mund té kontaktoni né Divizionin e Burimeve Njerézore té Ndérmarrjes
Publike Banesore né nr. tel. : 038 606 672.
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