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Duke u bazuar n& nenin 8 t& Ligjit t& Punés Nr.03/L-212 si dhe Udhézimin
Administrativ Nr.07/2017, shpallé:

KONKURS
(Pér plotésimin e vendit té liré té punés, puné provuese gjashté (6) muaj )

I. Njé(1) Zyrtar/e pér burime (resurse) njerézore

Pérshkrimi i detyrave dhe pérgjegjésive té punés:

e TE jeté i/e afté q&€ me orar t& ploté dhe pa kufizime t& kryej detyrat e punés,

e Organizon, koordinon dhe udh&heq me Shérbimin e Administratés, resurseve
njerézore dhe Personelin,

e Administrimin dhe mirémbajtijen e dosjeve t& té punésuarve né nivel t&
Kompanisé duke bartur ¢do ndryshim si: kontratat, vendimet, aktvendimet,
sistemimet, vlerésimet etj, qé rrjedhin nga mardhénja e punés,

o Kujdeset pér azhurnimin dhe mirémbajtjen e librit amzés (né elektroniké) t& té
punésuarve né€ ndérmarrje,

e Kujdeset pér kryerjen e té gjitha punéve q&é kané& té b&jné mé formimin e
evidencave pérkatése pér punétore, béné paraqgitien dhe ¢'lajmérimin e
punétoréve, pérgadité raportet statistikore pér resurset njerézore te kompanisé dhe
pérgadité t& dhénat pér pérpunimin kompjuterik mbi evidencat pér punétoré dhe
bén politiken e menaxhimit t& mbrojtjes sé t& dhénave,

e Ne koordinim me departamentet béné hartimin e planit vjetor pér pushimet
vjetore dhe paraget nevojat pér kuadrot e reja,

e Kujdeset dhe mban evidencén e librit vjetor t&€ pushimeve vjetore, pérgadité
aktvendimet pér kéto pushime né& nivel t&¢ Kompanisé dhe i ekspediton ato,

e Me kérkesé t& punétoréve , pérgadité vértetimet dhe léshon déshmi té tjera q&
burojné nga t¢ drejtat dhe detyrimet nga mardhénia e punés dhe pér pérvojén e
punés,

* Me kérkesé t€ punétoréve, u mundéson atyre té kené qasje né dosjen personale,

o Kujdeset pér kohen e skadimit t& kontratave t& punésuarve, dhe kohén e
pérmbushjes sé kushteve pér pensionim t€ punétoréve pér te cilat njofton
Udhéheqésin, pér procedim té métutjeshém,

e Mban evidencén pér mungesén nga puna té punésuarve né nivel t& Kompanisé né
baza ditore sipas raporteve t& pranuara nga Menaxherét, né bazé té té cilave
raporton né baza ditore, javore dhe mujore,

o Né& bashképunim me Menaxheret dhe Drejtorét e Departamenteve pérpilon analiza
dhe jep rekomandime pér masat lidhur me zhvillimin e kapacnteteve 51 dhe
organizon trajnime pér stafin, ‘

e Sigurohet g€ s€ paku njé here né vit t€ b&het vlerésimi i performamees & secaht
punétor né kompani, ,

¢ Béné kalkulimin e pagave té stafit t¢ KRUM-sé&,

¢ Pérgadité raporte t& nevojshme nga fush&veprimtaria e burimeve njerézore

o Kryen edhe punét tjera né suaza t& pérgatitjes profesionale’ dhe né bazé
Urdhéresave t& Sekretarit/es t& Kompanisé,




e Pérpunén gé kryen i pérgjigjet Sekretarit/es s&€ Kompanisg.

Kushtet pér punésim(edukimi i kérkuar):

-Pérgaditja profesionale: Bagelor né Fakultetin Juridik/Ekonomik apo pérgaditja e larté
profesionale n& fushén e Resurseve (burimeve) njerézore.

-Pérvoja e punés: Sé paku 2 vite pérvojé pune,

Kushtet t& veganta:

- Pérvoja né fushén e Resurseve njerézore (e preferueshme),

- Njohja e Ligjit t& Punés dhe legjislacionit pérkaté&s pér Resurset njerézore,

- Njohja e gjuhés angleze e preferueshme,

- Afiési té shkélqyeshme komunikimi dhe bashképunimi.

Paga bazé do t& jeté 561.65 €uro sipas Rregullores mbi ndarjen e t& ardhurave.

Dokumentet e kompletuara té& cilat duhet té pérfshijné letrén pércjellése, biografin tuaj
(CV-né), kopjen e diplomés pérkatése e noterizuar, referencat dhe certifikatat e
trajnimeve, t& mos jet&¢ nén hetime dhe i dénuar apo i dénuar me kusht, kopje e
letérnjoftimit, déshmi mbi pérvojén e punés (trusti pensional) etj.

Dokumentacioni dorézohet i fotokopjuar dhe i njéjti nuk u kthehet aplikantéve.
Aplikacionet merren dhe i téré dokumentacioni i kompletuar dorézohet né Drejtorin e
KRUM-sé Rr.,,Ligeni,,Suhodoll-Mitrovicé ose né formé elektronike né email- adresén
burimet.njerzore(@kru-mitrovica

Aplikacionet mund ti merrni edhe né ueb- fagen e kompanisg.

Dokumentet qé nuk jané té kompletuara sipas konkursit nuk do t& shqyrtohen.

Konkursi do t€ jeté i hapur 15 dit€ nga dita e publikimit n& mjetet e informimit.

Kompania Rajonale Ujésjellési “Mitrovica” Sh.A. né Mitrovicé inkurajon kandidatet
femra , kandidatet nga grupet minoritare si dhe personat me aftési té kufizuar té
aplikojné. i
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