REPUBLIKA E KOSOVES/REPUBLIKA KOSOVA/REPUBLIC OF KOSOVO
Kompania Regjionale e Mbeturinave/ Regional waste Company/ Regionalna Kompanija za
Uklanjanja Otpada

KRM ”PASTERTIA” SH.A. FERIZAJ

Rr. “Enver Topalli” Nr. 47 Tel. 0290/325-025

Kryeshefi Ekzekutiv i KRM “Pasteértia” Sh.A.Ferizaj bazuar né Nenet
8, 10 paragrafi 2.2 té Ligjit té Punés Nr.03/L-121, Udhézimit
Administrativ Nr.07/2017 pér Rregullimin e Procedurave té
Konkursit né Sektorin Publik dhe Nenin 16 té Statutit té Kompanisé
shpall:

KONKURS

Pér vende té punés:

Nr.Referencés Pozita Vend i liré/ | Nr. Njésia
Zévendésim Pozitav
1/4933/22 Menaxher i shitjes Vend i liré 1 Ferizaj
2/4933/22 Zv. Menaxher i shitjes Vend i liré 1 Ferizaj
3/4933/22 Zyrtar pér Burime Njerézore Zévendésim 1 Ferizaj
4/4933/22 Furnizues Vend i liré 1 Ferizaj
5/4933/22 Kontroll Tereni Vend i liré 1 Ferizaj
6/4933/22 Arkatar/e Vend i liré 1 Shtime
7/4933/22 Faturist/e Vend i liré 1 Shtime
8/4933/22 Vozités me kategorin ‘C’ Vend i liré 1 Kacanik
9/4933/22 Vozités me kategorin ‘C’ Vend i liré 1 Shtime
10/4933/22 Punétor Fizik Vend i liré 5 Ferizaqj
11/4933/22 Punétor Fizik Vend i liré 1 Kacanik
12/4933/22 Punétor Fizik Vend i liré 3 Shtime
13/4933/22 Vozités me kategorin ‘C’ Zévendésim 1 Kacanik

Peérgjegjési mbikqyreése: Jo

Raportimi: Udhéhegésve té lémive pérkatés

Orari i ploté i punés: Po

Kohézgjatja e emerimit, Né kohé té caktuar/ Puna Provuese gjashté (6)
muaj né€  pajtim me Ligjin e Punés dhe Aktin e Brendshém té
Punédhénésit

Koeficientet: Né harmoni me politikat zhvillimore té Kompanisé

Vendi i puneés: Ferizaj, Kacanik dhe Shtime

Dokumentet e nevojshme:

Aplikacionin pér punésim;

Déshmi mbi pérvojén e punés;

Kopja e letérnjoftimit;

Déshminé qé€ nuk éshté nén hetime, jo mé té€ vjetér se 3 muaj;
Kandidatét té cilét arrin pikét e mjaftushe pér pranim, jané té obliguar
té sjellin Certifikaté shéndetésore.

Pérshkrimi i vendit té punés dhe pérvoja e punés:

Menaxher i Shitjes:



Udhéheqé, Organizon dhe zbaton punét dhe detyrat e caktuara né
kompani nga udhéheqési I sektorit té Financave dhe nga kryeshefi
Ekzekutiv,

Organizon dhe mbikéqyré procesin e punés né shérbimin me klienté né funksion
té inkasimit efektiv té faturave pér shérbimet e grumbullimit té mbeturinave,
Harton planin dhe programin e punés mbi aktivitetet pér arritjén maksimale té
shkallés sé inkasimit dhe regjistrimit té€ cdo klienti, pér té cilin kompania kryen
shérbime,

Mbikéqyré punén e inkasantéve dhe né ményré knkrete bashképunon me té
gjithé menaxherét dhe zyrtarét,

Kujdesét pér zbatimin e Kartés sé€ Klientéve dhe bashképunon me operativén né
funksion té inkasimit sa mé té larté,

Udhéheqé dhe késhillon gjithé personelin varés pér té siguruar rezultate efektive,
Drejton dhe pérgadit t&€ dhénat komerciale té njésisé q& mbulon pér Planin e
Biznesit dhe raportet financiare,

Pércjellé vonesat eventuale té dorézimit té€ mjetéve nga inkasantét dhe raporton
pér cdo rast t€& mosdorézimit me kohé té mjetéve nga inkasanti

Shqyrton dhe aplikon procedurat e aprovuara pér njésiné komerciale,

Monitoron procesin e faturimit dhe shitjeve, nivelin e pérformancés dhe llogarit
debitore,

Né kordinim me Pérgjegjésin e Faturimit, kujdesét pér plotésim apo korigjimin e
databazés sé shénimeve pér klienté,

Pérgaadité raprte ditore dhe mujore pér mjetet e inkasuara, pér secilin inkasant,
Sipas kérkesave pérpilon raporte mujore, tremujore dhe vjetoore pér menaxhimin
e kompanisé

Kryen detyra té tjera té caktuara nga udhéheqési I sektorit Financar dhe
kryeshefi Ekzekutiv.

Pérgaditja profesionale: Superiore — Fakullteti Ekonomik, Menaxhin
Biznesi, Juridik dhe relevante.
Pérvoja e punés: Sé paku 3 vit pérvoj pune

Zévendés Menaxher i Shitjes:

Mbéshteté planin dhe programin e punés mbi aktivitetet pér arritjén maksimale
té shkallés s€ inkasimit dhe regjistrimit t€é c¢cdo klienti, pér té cilin kompania
kryen shérbime,

Mbéshteté dhe mbikéqyré punén e inkasantéve dhe né ményré knkrete
bashképunon me té gjithé menaxherét dhe zyrtarét,

Kujdesét pér zbatimin e Kartés sé€ Klientéve dhe bashképunon me operativén né
funksion té inkasimit sa mé té larté,

Pércjellé vonesat eventuale té dorézimit t€ mjetéve nga inkasantét dhe raporton
pér cdo rast té&€ mosdorézimit me kohé té€ mjetéve nga inkasanti

Shqgyrton dhe aplikon procedurat e aprovuara pér njésiné komerciale,

Mbéshteté procesin e faturimit dhe shitjeve, nivelin e pérformancés dhe llogarit
debitore,

Né kordinim me Pérgjegjésin e Faturimit, kujdesét pér plotésim apo korigjimin e
databazés sé shénimeve pér klienté,

Pérgaadité raprte ditore dhe mujore pér mjetet e inkasuara, pér secilin inkasant,
Sipas kérkesave pérpilon raporte mujore, tremujore dhe vjetoore pér menaxhimin
e kompanisé

Kryen detyra té tjera té€ caktuara nga udhéheqési i drejté pér drejté dhe kryeshefi
Ekzekutiv.

Né rast t€ mungesés s€ Menaxherit t€ Shitjes, z€vendéson até né kryerjwn e
punéve dhe detyrave t€ Kompanisé



Pérgaditja profesionale: Shkolla e Mesme, preferohet fakulteti.

Zyrtar/e pér Burime Njerézore:

Mbéshteté procesin e rekrutimit dhe seleksionimit, si informimin e kandidatéve
pér test me shkrim dhe intervista me gojé,

Mirébané dhe béné pérpunimin e té€ dhénave nga qasja elektronike pér vijimin e
orarit t€ punés,

Mirébané bazén e té€ dhénave té Burimeve Njerézore pér pushime vjetore,
mjekésore, té lehonisé dhe té tjera, si dhe sipas kérkesés dhe planifikimit té tyre
pérgadité pushimet vjetore té stafit,

Pérgadité raporte pér listén e pagave bazuar né pérpunimin e té€ dhénave pér
hyrje-dalje té€ punétoréve,

Mirémbané té€ dhénat e t€ punésuarve si dhe proceset, politikat dhe procedurat e
Burimeve Njerézore,

Mirémbané dhe azhurnon dosjet personale,

Ndihmon né detyrat dhe operacionet e pérditshme té funksionéve té Burimeve
Njerézore,

Siguron ofrimin e mbéshtetjes administrative pér menaxhimin e Burimeve
Njerézore,

Né mungesé t€ Menaxherit regjional pér Burime Njerézore, kryen detyrat dhe
pérgjegjésité e tij/saj,

Kryen puné dhe veprime té tjera qé I cakton Menaxherit regjional pér Burime
Njerézore.

Pérgaditja profesionale: Shkolla e Mesme, preferohet fakulteti
Pérvoja e punés: Sé paku 1 vit pérvoj pune

Furnizues:
Né bazé té urdhéresés furnizon ndérmarrjen me material t€ nevojshém,me
kualitet, sasi dhe kohé, kujdeset pér dokumentacionin pércjellés

pér mallin e furnizuar dhe éshté pérgjegjés pér rregullsiné e dokumentacionit,
Ka obligim gé gjaté blerjes s€ mallit t&€ vepron si shtépiak i miré né interes té
ndérmarrjes, lidhur me ¢mimet e tregut,

Kryen punét dhe detyrat e punés sipas urdhéresés sé udhéheqésit té
drejtépédrejté dhe kryeshefi Ekzekutiv,

Pér punén e veté €shté pérgjegjés ndaj udhéheqésit té drejtépérdrejté dhe
Kryeshefit Ekzekutiv t€ ndérmarrjes.

Pérgaditja profesionale: Shkolla e Mesme

Pérvoja e punés: Sé paku 1 vit pérvoj pune

Kontroll Tereni:

Kontrollon téré zonén e shérbimit.Né rast t€ moskryerjes efikase té punéve
nga ana e punétoréve né teren, konstaton me pérgjegjésit e drejtépérdre;jté
té Operativés né ményré qé té evitohen dobésité eventuale.Merr vérejtjet
eventuale nga klientét dhe té njejtet i paraqget te kompetentét e
kompanisé. Kryen punét dhe detyrat e punés sipas urdhéresés sé
udhéheqésit té drejtépérdrejté dhe Kryeshefit Ekzekutiv.

Pérgaditja profesionale: Shkolla e Mesme

Faturist/e:

Béné llogaritjen dhe shtypjen e faturave sipas shenimeve Tarifave dhe
cmimeve valide, té sektorit t€ amviséris€ .Mban evidencén mbi ndryshimet
dhe specifikacionet nga fushéveprimtaria e punéve dhe detyrave té€ punés, si
dhe déshminé mbi dorézimin e faturave inkasantéve -pérgjegjésité pér
inkasanté. Zbaton rexhistrimet e rregullta dhe t& rastit, bazuar né
dokumentacionin financiar t€ cilin ia dorézon -Arkatari regjional. Kryen
punét dhe detyrat e punés sipas urdhéresés s€ udhéheqésit té drejtépérdrejté



dhe Kryeshefit Ekzekutiv. Pér punén e veté €shté pérgjegjés ndaj udhéheqgésit
té drejtépérdrejté dhe Kryeshefit Ekzekutiv t€ ndérmarrjes.
Pérgaditja profesionale: Shkolla e Mesme

Akatar/e:

Béné inkasimin e mjeteve nga shirytézuesit sipas vérejtjeve dhe
specifikacionit mbi ngarkesén me fletépagesé. Pércjellé dhe evidenton
kérkesat dhe ankesat nga shfrytézuesit e shérbimeve dhe bashképunon
me departamentet, menaxherét dhe shérbimet né ndérmarrje, né funksion
té furnizimit te shfrytezuesve me sherbime. Paraqet raportet mujore mbi
kerkesat dhe punén nga rrethveprimi i sherbimit. Kryen punét dhe detyrat
e punés sipas urdhéresés sé udhéheqésit té drejtépédrejté dhe Kryeshefit
Ekzekutiv.

Déshmia pér kualifikim: Diplomén e Shkollés sé Mesme.

Pérvoja e punés: Sé paku 1 vit pérvoj pune

Vozités me kategori ’C”:

Sipas urdhéresés sé& punés drejton automjetin dhe kujdeset pér
rregullésiné dhe pastértiné e tij. Eshté pérgjegjés pér vozitje té sigurté dhe
pér kryerjen me kohé, efikase dhe kualitative té shérbimeve né bartjen e
mbeturinave, larjen e rrugéve etj. Largon shtazét e ngordhura dhe i
evidenton né urdhéresén e punés. N& rast nevoje ndérron gomat e
automjetit né teren apo né punétoriné e mirémbajtjes né€ bashképunim me
gomisteri. Eshté i obliguar qé prishjet né automjet me kohé t’i lajmérojé
me shkrim te udhé&heqési i tij dhe né punétoriné e mirémbajtje.
Kualifikimi: T€ posedoj patentshofer me kategori ”C”.

Pérvoja e punés: Sé paku 1 vit pérvoj pune

Punétor Fizik:

Kryen té gjitha punét né mbledhjen dhe ngarkimin e mbeturinave. Eshté
pérgjegjés pér pérdorimin e kujdesshém té€ kantonieréve, zbrazjen e tyre
dhe pastrimin e lokacionit rreth tyre. Respekton orarin e punés. Pastron
rrugét,trotuarét dhe sipérfaget tjera, béné larjen e rrugéve sipas
urdhéresés s€ punés nga kryepunétori. Béné zbrazjen e shportave. Né
sezonén e dimrit, béné pastrimin e rrugéve nga bora dhe akulli,
shpérndarjen e kripés. Né rastet kur véren zjarr né kantonjer éshté i
obliguar t€ merr masa pér fikjen e tij. Gjaté orarit t€ punés éshté i obliguar
té veshé rrobat e punés (uniformen), si dhe té pérdoré mjetet e nevojshme
pér puné.Kryen punét dhe detyrat e punés sipas urdhéresés sé
udhéheqésit té drejtépérdrejté dhe Kryeshefit Ekzekutiv.

Té drejté aplikimi kané té gjithé qytetarét e Republikés sé Kosovés té
moshés madhore té cilét kané zoté€si té€ ploté pér té vepruar, té€ kené
pérgatitjen e nevojshme arsimore dhe aftésiné profesionale pér kryerjen e
detyrave dhe aftésité fizike qé kérkohen pér pozitén pérkatése.

Aplikacioni mund té merret né zyret e KRM “Pastértia” Sh.A. Ferizaj,
Rr.“Enver Topalli” Nr.47 Ferizaj, ku edhe béhet dorézimi i Aplikacionit sé
bashku me dokumantacionin e kérkuar, apo mund té shkarkohet edhe né
web-fagen e Kompanisé: www.pastertia.com.

Afati i konkursit pér aplikim éshté i hapur 15 dité kalendarik nga dita e
publikimit né web-fagen e Kompanisé si dhe né shtypin ditor, duke filluar
nga data 25.10.2022 deri 08.11.2022 ora 15:00.

Pér informata shtes€ mund té kontaktoni numrin e tel. 0290/325-025.



