BQAK

BANKA QENDRORE E REPUBLIKES SE KOSOVES
CENTRALNA BANKA REPUBLIKE KOSOVO
CENTRAL BANK OF THE REPUBLIC OF KOSOVO

RI SHPALLJE E VENDIT TE LIRE TE PUNES

Titulli i punés/Pozita: Auditor i Larté

Departamenti: i Auditimit té Brendshém (DAB)

I raporton: Drejtorit té€ Departamentit té€ Auditimit t€ Brendshém
Niveli i gradés: 4

Qéllimi dhe fushéveprimi i pozités

Auditori i Larté kryen auditime financiare, té pajtueshmérisé, teknologjisé informative,
auditimin e Menaxhmentit, si dhe hulumtimet paraprake té aktiviteteve té caktuara operative
dhe funksionale né pérputhje me standardet pér praktikat profesionale té auditimit té
brendshém, si dhe bén vlerésimin e efektshmérisé sé kontrolleve t€ brendshme té kétyre
aktiviteteve.

Auditori i Larté punon nén mbikéqyrje té€ drejtpérdrejté té Drejtorit t€ Departamentit té
Auditimit té Brendshém té BQK-sé.

Fushéveprimi i punés pér kété pozité éshté si né vijim:
e Auditimet e Brendshme;
o Sistemet dhe procedurat, si dhe ¢céshtjet tjera administrative;
e Trajnimi dhe zhvillimi.

Detyrat dhe pérgjegjésite
Auditimet e Brendshme:

e Né bashképunim me mbikéqyrésin merr pjesé né hartimin e planit té auditimit dhe
miraton planet e punés dhe afatet pér kryerjen e auditimeve dhe shérbimeve tjera
pérkatése;

e Kryen auditime té brendshme, zhvillon intervista me stafin (personelin), merr dhe
analizon dokumentacionin pérkatés né pérputhje me objektivat e BQK-sé dhe né linjé
me Ligjin e Bankés Qendrore té Republikés s& Kosovés, Statutin e Auditimit té
Brendshém, Manualin e Auditimit t€ Brendshém, etj;

e Kryen auditime té rregullta apo me kérkesé, mbi pérdorimin efektiv té resurseve té
BQK-sé&, pérpilon draft-raporte, diskuton rezultatet me mbikéqyrésin dhe auditorét e
brendshém, si dhe harton raportet finale mbi angazhimin e tij/saj;

e Merr pjesé aktivisht né diskutime me auditorét e brendshém, finalizon dosjen e
auditimit dhe monitoron zbatimin e rekomandimeve té dhéna nga Auditimi i
Brendshém dhe Auditorét e Jashtém;

e Ofron késhilla pér céshtje té€ auditimit sipas nevojés;

e Zbaton Ligjin e Bankés Qendrore té Republikés sé& Kosovés, Statutin e AB-sé,
Manualin e AB-s€, Kodin e Etikés, Standardet Ndérkombétare pér Praktikat
Profesionale té Auditimit t€ Brendshém, si dhe té gjitha aktet tjera me té€ cilat
rregullohet fushéveprimtaria e auditimit té€ brendshém.

Sistemet/procedurat dhe céshtjet administrative:

e Kryen shqyrtimet e pavarura té sistemeve ekzistuese apo té propozuara népér té gjitha
entitetet e BQK-sé (departamentet, divizionet, si dhe fushat tjera relevante) duke
propozuar dhe ndikuar né pérmirésimin e tyre;

e Vleréson efektshmériné dhe efikasitetin e té gjitha sistemeve té réndésishme té
kontrollit t& brendshém, monitoron performancen, propozon dhe ndikon né
pérmirésimin e funksionimit té sistemit té kontrollit t€ brendshém;

e Teston operimet e sistemeve né BQK, besueshmériné dhe térésiné e informatave, si dhe
transaksionet e gjeneruara sipas ligjeve, politikave, procedurave, planeve dhe
rregulloreve me té cilat qeveriset BQK-ja;

e Kryen puné administrative sipas nevojave té& Drejtorit té DAB-it, apo veté
departamentit.

Trajnimi dhe zhvillimi:

e Té keté déshiré pér pjesémarrje né trajnime relevante pér auditime té brendshme dhe
té ofroj ndihmén e duhur pér pjesén tjetér t€ punonjésve né Departamentin e Auditimit
té Brendshém;

e Té déshmojé se ai/ajo éshté duke i zhvilluar aftésité e tij/saj né dobi té Bankés
Qendrore dhe Departamentit té Auditimit t&€ Brendshém, brenda saj.

Pérgatitjet profesionale/kualifikimet

e Diplomé wuniversitare né fushén e ekonomisé, kontabilitetit, menaxhmentit, apo
juridike;

e Sé paku pesé (5) vite pérvojé né fushén e auditimit t€ brendshém, apo té jashtém;

e Certifikaté profesionale né fushén e auditimit té brendshém té sektorit publik/privat;

e Shkathtési té shkélqyeshme organizative, planifikimit dhe té€ menaxhimit t€ kohés;

e Shkathtési té shkélqyeshme ndér-personale dhe té komunikimit, si dhe aftési né
zgjidhjen e konfliktit;

e Saktési, vémendje né detaje dhe ndjeshméri ndaj prioriteteve;

e Njohuri té shkélgyeshme té pérdorimit té aplikacioneve softuerike té€ pakos MS Office;

e Te& keté njohuri té rrjedhshme té gjuhés shqipe dhe/ose serbe né té folur dhe té
shkruar (Gjuha angleze e preferueshme);

o Té keté aftési pér t€ punuar né ményré efektive né njé ambient multi-etnik dhe multi-
kulturor.

Té gjithé kandidatét duhet té dérgojné dokumentet e méposhtme:
e Formularin zyrtar t€ BQK-sé pér aplikim;
e Letrén pércjellése (motivuese) ku theksohet interesimi pér kété pozité;
e Déshmi mbi pérvojén e punés té léshuar nga institucioni/organizata kompetente;
e Raporti nga Trusti i cili e déshmon periudhén kohore té pérvojés sé€ punés;
e Kopjet e diplomave, ndérsa diplomat e fituara jashté Republikés s€ Kosovés duhet té
jené té njohura /nostrifikuara zyrtarisht nga ana e MASHT-it;
e Déshmi mbi identitetin dhe vendbanimin e pérhershém né Kosové.

Procedura e aplikimit:

e Afati i fundit pér aplikim éshté 29 korrik 2022.

e Aplikimi mund té€ béhet online (https://hris.bgk-kos.org) pérmes faqes zyrtare t€ BQK-
sé€ ose pérmes arkivit t&€ BQK-sé. Asnjé formé tjetér e aplikimit nuk do té merret
parasysh.

e Formén e aplikacionit mund ta shkarkoni pérmes faqges zyrtare : www.bgk-kos.org



