BQX

BANKA QENDRORE E REPUBLIKES SE KOSOVES
CENTRALNA BANKA REPUBLIKE KOSOVA
CENTRAL BANK OF THE REPUBLIC OF KOSOVO

SHPALLJE E VENDIT TE LIRE TE PUNES

Pozita: Statisticient/e i Ri/e Re - Divizioni i Statistikave Financiare
Niveli i gradés: PO7

Kohézgjatja e punésimit: me afat té pacaktuar

Departamenti: Departamenti i Statistikés

Divizioni: Divizioni i Statistikave Financiare

Raporton tek: Udhéheqési/e i/e Divizionit té Statistikave Financiare

Pérshkrim i detyrave dhe pérgjegjésive:

Zbaton programin e punés té Departamentit t€ Statistikés né pajtueshméri me pérshkrimin e detyrave
dhe pérgjegjésive t& Divizionit té Statistikave Financiare;

Mbledhé, pérpilon dhe validon té dhénat pér pérpilimin e Statistikave Monetare dhe Financiare dhe
Llogarive Financiare me qéllim té rritjes sé cilésisé dhe pérfshirjes sé funksionit statistikor né BQK né
pajtueshméri me standardet ndérkombétare;

Pérgatité statistikat pér publikimet periodike dhe jo periodike né pajtueshmeéri me politikén e
publikimeve dhe me pérvojat mé té mira lidhur me shpérndarjen e informatave statistikore;

Jep mendime dhe rekomandime lidhur me c¢éshtjet e ndryshme gé kané té béjné me mbledhjen,
pérpilimin, kontrollimin dhe publikimin e informatave statistikore;

Propozon dhe merr pjesé né ményré aktive né hartimin e metodologjisé sé€ pérpilimit té€ statistikave,
zhvillimin e procedurave té punés si dhe dokumenteve tjera administrative t€ Departamentit té
Statistikés;

Mbané bashképunimin e nevojshém me té gjitha palét pér mbledhjen e informatave dhe céshtjet tjera
statistikore;

Kryen puné té tjera sipas kérkesés s€ mbikéqyrésit.

Kualifikimet dhe pérvoja e kérkuar::

Diplomé universitare né fushén e ekonomisé, shkencave kompjuterike, teknike, matematikés apo
fushat tjera té cilat ndérlidhen me pérgjegjésité e njésisé organizative;

Té paktén njé (1) vit pérvojé pune profesionale né sektorin financiar ose né pérvojé né fushén e cila
ndérlidhet me pérgjegjésité e njésisé organizative.

Njohuri té mira né zbatimin e teknikave moderne statistikore, ku posedimi i certifikatave adekuate
pérbén avantazh,;

Shkathtési t€ mira komunikimi dhe prezantimi;

Njohja e gjuhés angleze éshté pérparési,

Aftési té mira pér t€ punuar i pavarur, si dhe pér té gené konstruktivé né puné ekipore, kur afatet
kohore jané té ngushta dhe oraret jané té paplanifikuara.

Kandidati duhet té keté vetiniciativé, aftési té mira té komunikimit dhe koordinimit;

Té gjithé kandidatét duhet té dérgojné dokumentet e méposhtme:

Formularin zyrtar t&€ BQK-sé pér aplikim, i cili plotésohet gjaté aplikimit online;

Letrén pércjellése (motivuese) ku theksohet interesimi pér kété€ pozité;

Déshmi mbi pérvojén e punés (kopjet e kontratave ose vértetimeve nga punédhénési ose dokumente
tjera relevante qé shérbejné pér té€ déshmuar pozitén e mbajtur dhe pérvojén e punés, pa cenuar aktet
relevante pér mbrojtjen e té€ dhénave personale);

Raportin nga Fondi pér Kursime Pensionale i Kosovés (Trusti) pér periudhén pérkatése, apo
vértetimin tatimor nga Administrata e Tatimore (ATK) kur raporti nga Trusti nuk aplikohet ligjérisht;
Kopjet e diplomave, ndérsa diplomat e fituara jashté Republikés sé€ Kosovés duhet té jené té njohura
/nostrifikuara zyrtarisht nga ana e MASHT-it;

Déshmi mbi identitetin/kopja e letérnjoftimit & shérben pér té€ vértetuar shtetésiné e Kosovés.

Procedura e aplikimit:

Afati i fundit pér aplikim éshté 21 néntor 2025.
Aplikimi mund té béhet online (https://hris.bgk-kos.org) pérmes fages zyrtare t€ BQK-sé. Format
tjera té aplikimit nuk do té merren parasysh.
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RASPISAVANJE KONKURSA ZA SLOBODNO RADNO MESTO

Naziv: Mladi statisticar - Odsek za finansijsku statistiku
Rang: PO7

Trajanje zaposlenja: Neodredeni period

Odeljenje: Odeljenje za statistiku

Odsek: Odsek za finansijsku statistiku

Izvestava: Sefu Odseka za finansijsku statistiku

Opis duznosti i odgovornosti:

Sprovodi program rada Odeljenja statistiku u skladu sa opisom duznosti i odgovornosti Odseka
za finansijsku statistiku;

Prikuplja, sastavlja i validira podatke za sastavljanje monetarne i finansijske statistike i
finansijskih racuna sa ciljem povecanja kvaliteta i uklju¢ivanja statisticke funkcije u CBK u
skladu sa medunarodnim standardima;

Priprema statistiku za periodi¢ne i neperiodi¢ne publikacije u skladu sa politikom objavljivanja i
najboljim praksama u vezi sa distribucijom statistickih informacija;

Daje miSljenja i preporuke u vezi sa razli¢itim pitanjima vezanim za prikupljanje, sastavljanje,
kontrolu i objavljivanje statistickih informacija;

Predlaze i aktivno ucestvuje u izradi metodologije za sastavljanje statistika, razvoj radnih
procedura i drugih administrativnih dokumenata Odeljenja za statistiku;

Odrzava neophodnu saradnju sa svim stranama o prikupljanju informacija i drugim statistickim
pitanjima;

Obavlja i druge zadatke prema zahtevima neposrednog rukovodioca.

Potrebne kvalifikacije i iskustvo:

Univerzitetska diploma iz oblasti ekonomije, racunarskih nauka, tehnike, matematike ili drugih
oblasti vezanih sa odgovornostima organizacione jedinice;

Najmanje jedna (1) godina stru¢nog radnog iskustva u finansijskom sektoru ili iskustvo u oblasti
vezane za sa odgovornostima organizacione jedinice;

Dobro poznavanje primene savremenih statistickih tehnika, gde je posedovanje odgovarajucih
sertifikata prednost;

Dobre komunikacijske i prezentacijske vestine;

Poznavanje engleskog jezika je prednost;

Dobra sposobnost samostalnog rada, kao i konstruktivnog timskog rada, kada su rokovi kratki, a
rasporedi neplanirani,

Kandidat mora imati samoinicijativu, dobre komunikacijske i koordinacione vestine.

Svi kandidati moraju dostaviti sledeéa dokumenta:

ZvaniCni obrazac za prijavu CBK-a, koji se popunjava tokom onlajn prijave;

Propratno (motivaciono) pismo u kojem se navodi interesovanje za ovu poziciju;

Dokaz o radnom iskustvu (kopije ugovora ili potvrde od poslodavca ili

druga relevantna dokumenta koja sluze za dokazivanje odrzane pozicije i radnog iskustva, ne
dovodedi u pitanje relevantne akte za zastitu licnih podatakay);

Izvestaj Kosovskog penzionog fonda (Trusta) za relevantni period, ili

Poresko uverenje Poreske administracije (PAK), kada se zakonski ne primenjuje izveStaj Trusta;
Kopije diploma, dok diplome ste¢ene van Republike Kosovo moraju biti priznate

/zvani¢no overena od strane MONT-a;

Dokaz o identitetu/kopija licne karte koja sluzi za dokazivanje kosovskog drzavljanstva.

Postupak apliciranja:

Poslednji rok za apliciranje je 21 novembar 2025.
Apliciranje se moze izvrSiti preko mreze (https://hris.bqk-kos.org) preko zvani¢ne internet
stranice CBK-a. Nijedan drugi oblik apliciranja nece biti uzet u obzir.
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