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Né bazé té nenit 8 té Ligjit t& Punés nr. 03/L-212, nenit 14 dhe nenit 22 dhe nenit 24 t& Rregullores pér
Marrédhénien e Punés nr. 01-2978/22, té dt. 27.06.2022, e ndryshuar dhe e plotésuar me Rregulloren
nr. 01-2978/22, t& dt. 28.03.2023 si dhe Vendimit t& BtD nr. 01-7502/25 té dt.25.11.2025, Telekomi i
Kosovés SH.A. shpall:

KONKURS PER VEND TE PUNES

Titulli i punés: Teknik i ngjyrosjes - (Moler) 5.3.3.2.3.3
Ekzekutues: 1

Vendi: Prishtiné

Ndérmarrja: Telekomi i Kosovés SH.A.

Kodi i strukturés: CSK03_49

Grada: B-6

Afati i fundit pér aplikim: 09.09.2026

Detyrat dhe pérgjegjésité kryesore:

Mirémbajtja e hapésirave punuese, korridoret, hollin, zyret, hapésirat dhe pikat shitése né objektet e
TK-sé.

Né koordinim me udhéhegésin planifikon punét nga fushéveprimtaria e tij.

Njofton pérgjegjésin pér gjendjen dhe nevojat pér veglat dhe materialet e punés.

Pérgatit raportet javore, mujore dhe vjetore pér punét e realizuara né objekte.

Kujdeset pér paisjet/mjetet e punés.

Né koordinim me udhéhegésin planifikon punét nga fushéveprimtaria e tij.

Njofton pérgjegjésin pér gjendjen dhe nevojat pér veglat dhe materialet e punés.

Zbaton projektet, investimet dhe rregullimet eventuale dhe mbikgyré implementimin e tyre.
Bashké&punon né pérpilimin e planit javor, mujor dhe vjetor.

Ndihmon né realizimin e punéve ndérlidhése me projektet e arkitekturés, akomodimit, mobilimit,
ngjyrave, ndrigimeve.

Bashképunon né pérgatitjen e raporteve javore, mujore dhe vjetore pér punét ekzekutive né objektet e
TK.

Eshté pérgjegjés pér raportimin, regjistrimin dhe deponimin e materialeve té tjera t& mirémbajtjes.
Kryen puné dhe detyra shtesé sipas nevojés dhe kérkesave té paragitura brenda fushéveprimtarisé sé
vendit té punés.
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Kushtet dhe kriteret qé: Teknik i ngjyrosjes - (Moler) 5.3.3.2.3.3 duhet ti plotésojé:

e Shkolla e mesme.

e Pérvoja e punés e preferueshme.

e  Aftési e déshmuar né punét e mirémbajtjes, riparimit, veganérisht ngjyrosjes sé objekteve dhe
hapésirave punuese.

e Aftési né ndarjen e prioriteteve dhe respektimin e afateve.

e Aftési né marrjen e iniciativave, vendimeve dhe e punés nén presion té arritjes sé afateve.

e Kandidati duhet té jeté i/e liré nga ¢do konflikt interesi, si¢ pércaktohet me Ligjin pér Konfliktin e
Interesit 06/L-011.

Dokumentacioni i nevojshém pér aplikim:

e Kerkesa pér punésim/Aplikacioni (gé mund t& merret edhe online né www.kosovotelecom.com)

CV e detajuar

Letra motivuese

Déshmi punésimi (vértetim) pér ¢do pozité t& mbajtur me data té sakta (merret né dep. té BNj)

Déshmité e kualifikimit (diploma, certifikata, etj.)

Nése posedon Diplomé nga njé shtet tjetér, kandidati duhet ta nostrifikojé até.

Certifikata e nxjerré nga gjykata kompetente gé vérteton se aplikanti nuk éshté nén hetime (jo mé té vjetér se 6 muaj).

Dokumentacioni i lartcekur duhet té dorézohet personalisht né zarf t& mbyllur né zyrén e arkivit gendror
né katin e VI, zyra nr.603, ndértesa kryesore e TK Sh.A Dardania p.n.10000 Prishting, Republika e Kosovés
ose né e-mail adresén hr@kosovotelecom.com

Kandidatét me dokumentacion t& mangét, té paplotésuar dhe joadekuat do té refuzohen.

Peér kualifikimin e kandidatéve dhe rezultatet e arritura né kété proces té pérzgjedhjes, kandidatét do
t& njoftohen me kohé pérmes e-mailit zyrtar hr@kosovotelecom.com brenda afateve té parapara
ligjore.
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Na osnovu ¢lana 8. Zakona o radu br. 03/L-212, ¢lan 14 ¢lana 22 i ¢lana 24 Uredbe o radnim odnosima
br. 01-2978/22 dt. 27.06.2022, izmenjen i dopunjen uredbom br. 01-2978/22 dt. 28.03.2023. kao |
Odlukom Upravnog Odbora br. 01-7502/25, dt.25.11.2025, Telekom Kosova d.d objavljuje:

Naziv radnog mesta:

Izvrsilac:
Mesto:
Kompanija:
Sifra strukture:
Stepen:

Rok za prijavu:

KONKURS ZA RADNO MESTO

Tehnicar Farbanja (Moler) TK 5.3.3.2.3.3
1

Pristina

Telekom Kosova d.d

CSK03_49

B-6

09.09.2026

Glavne duznosti i odgovornosti :

e (Odrzavanje rad

nih prostora, hodnika, predvorja, kancelarija, prostora i prodajnih mesta u objektima TK.

e U koordinaciji sa liderom planira rad iz svog delokruga.

e Obavestava odgovorno lice o stanju i potrebama za radnim alatom i materijalom; Izraduje sedmicne,
mesecne i godisnje izvestaje o izvedenim radovima u objektima.

e Briga o opremi/radnom alatu.

e U koordinaciji sa liderom planira rad iz svog delokruga.

e Obavestava odgovorno lice o stanju i potrebama za radnim alatom i materijalom.

e Realizuje projekte, investicije i eventualna prilagodavanja i nadzire njihovu realizaciju.

e Saraduje u izradi sedmicnog, mesecnog i godisnjeg plana.

e Pomaze u realizaciji srodnih radova sa arhitekturom, smestajem, namestajem, bojama, projektima

rasvete.

e Saraduje u izradi sedmi¢nih, mesecnih i godisnjih izvestaja za izvrSne poslove u objektima TK.
e Odgovoran je za prijavljivanje, evidentiranje i deponovanje drugog materijala za odrzavanje.

Obavlja dodatne poslove i obaveze po potrebi i zahtevima iznesenim u okviru radnog mesta.




Uslovi i kriterijumi koji: Tehnicar Farbanja (Moler) TK 5.3.3.2.3.3 mora ispuniti:

Srednja skola.

Pozeljno radno iskustvo.

Dokazana sposobnost odrzavanja, popravki, posebno bojanja zgrada i radnih-prostora.
Sposobnost odredivanja prioriteta i postovanja rokova.

Sposobnost preuzimanja inicijativa, odluka i rada pod pritiskom da bi se ispoStovali rokovi.
Kandidat mora biti osloboden bilo kakvog sukoba interesa kako je definisano Zakonom o sukobu
interesa 06/L-011.

Potrebna dokumentacija za prijavu:

Zahtev/prijava za zaposljavanje (koji se takode moze dobiti online na www.kosovotelecom.com)

Detaljan Zivotopis

Propratno pismo

Dokaz o zaposlenju (potvrda) za svako radno mesto sa tacnim datumima (prima se u odjelju za ljudske resurse)
Dokaz o kvalifikaciji (diploma, sertifikat i sl.) Ukoliko imate diplomu iz druge zemlje, kandidat je mora nostrifikovati
Uverenje nadleznog suda da podnosilac zahteva nije pod istragom (ne starije od 6 meseci)

Navedenu dokumentaciju potrebno je dostaviti licno u zatvorenoj koverti u Centralnu arhivu na 6.
spratu, kancelarija br.603, glavna zgrada TK Sh.A Dardania pn10000 Pristina, Republika Kosovo ili na e-
mail adresu hr@kosovotelecom com

Kandidati sa nepotpunom, nepotpunom i neadekvatnom dokumentacijom bice odbijeni.

Za kvalifikaciju kandidata i rezultate postignute u ovom procesu selekcije, kandidati ¢e biti
blagovremeno obavesteni putem sluzbenog e-maila hr@kosovotelecom.com u zakonskim rokovima.
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