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Bazuar né nenin 8 té Ligjit t& Punés, nenin 5 t& Udh&zimit Administrativ nr. 01/2024 dhe T e G :

pér rregullimin e Konkursit né Sektorin publik, bazuar né Kodin e Punés nr. 804 té datés 28.01.2025 té KEKsh.a, si dhe
nevojave emergjente té paragitura pér plotésimin e vendit té lira té punés né kuader té Sekretaris€ sé Korporatés, UD
Kryeshefi Ekzekutiv i KEK-ut mé 02.07.2025 autorizon Drejtorin e Burimeve Njerézore qé té publikojé konkursin pér pozitén
e méposhtme:

KONKURS

1. Titulli i pozités: Pérkthyes (Shqip-Serbokroatisht dhe anasjelltas)

Institucioni: Korporata Energjetike e Kosovés

Numri i referencés: 11-02.07.2025

Tipi Akt Emérimit t& punés: Sipas Ligjit t& punés 03/L-2012, UA01/2024,ploté.ndrysh. t& UA03/2025 dhe Kodit t& Punés s& KEK-ut
Titulli i mbikéqyrésit: I raporton Koordinatorit té Sekretarisé, i arkives Qendrore dhe perkthimit

Kohézgjatja e kontratés: 1 (njé) vjegare me mundési vazhdimi, ndérsa puna provuese 6 (gjasht&) muaj.

Koeficienti-paga: 828.00 Euro

Procedura e aplikimit: | jasht&m

Numri i kérkuar: 1

Vendii punés: Korporata Energjetike e Kosovés (Prishtiné)

Detyrat dhe pérgjeqgjésité:

Bartési i vendit t& punés punon si pérkthyes shqip-serbokroatisht dhe anasjelltas. Ky post kérkon njé shkallé té larté té
edukimit dhe pérfshiné shkall& té larté t& ndershmérisg, integritetit si dhe mbajtjen e fshehtésisé sé informatave.

Objektivat e késaj pozite jané qé té sigurojé komunikim t& garté me anétarét e tjeré té personelit, té cilét nuk flasin té
njéjtén gjuhé, qofté gojarisht, poashtu edhe né formé té shkruar, pra ndihmon pér njé puné mé cilésore né kuadér té
Sektorit. | punésuari i raporton Koordinatorit t& Sekretarisé, i Arkives Qendrore dhe perkthimit, bashképunon me
punétorét/menaxherét/drejtorét brenda né KEK dhe me té gjithé personat jashté KEK-ut, delegacione té& ndryshme, et].
Sipas kérkesés, pérkthen deklaratat pér shtyp, raporte té ndryshme, artikujt nga gazetat, broshura, trakte (fletépalosje) dhe
té gjitha dokumentet tjera sipas kérkesave bazuar ne afarizimin e KEK-sha.

Pérkthen sipas kérkesés shkresat e Burimeve Njerézore, Konkurset dhe shkresat e Departamentit te Prokurimit.

Nése nga ai kérkohet, t& pérgatisé pérmbledhjen t& kétyre raporteve, krijimi i njé dosjeje té té dhénave pér té gjitha
pérkthimet.

Nése kérkohet, do té béjé pérkthime gojore shqip- serbokroatisht dhe anasjelltas.

Té jeté i dobishém né arritjen e njé pune sa mé cilésore dhe efikase né administraté dhe puné tjera té ngjashme té caktuara
nga menaxheri né Divizionin, Departmentin, Sektorin pérkatés.

Punémarrési duhet t'iu pérmbahet urdhérave dhe udhézimeve, duke vendosur né raste té caktuara pér kérkesa/udhézime
vetém sipas autorizimeve té dhéna nga udhéheqési i Divizionit, Departmentit, Sektorit pérkatés

Kérkesat profesionale/Kualifikimet:

Té keté diplomé universitare, dhe nje pervoje te punes se paku 2 (dy) vjegare né pérkthime t& niveleve té larta
T4 jotd i rrjadhchém né gjuhén chaipe dhe serbokroate (posacérisht né té folurit e gjuhés serbokroate),

Té jeté shumé i motivuar, fleksibil dhe punétor i vyeshém,
Té keté aftési té shkélqgyeshme né puné me kompjuter.

Dokumetet qe duhet te dorézohen si pjesé e aplikimit dhe ményra e dorézimit te tyre:

Gjaté aplikimit online, pas plotésimit té fushave me té dhénat personale té sakta dhe te plota, duhet té keni kujdes né pikat
vijuese: Aplikacionin e shkarkuar nga web fagja e KEK-ut e plotésoni, pas plotésimit duhet té ngarkohet né formén e
aplikimit online te vegéza: “Ngarko Aplikacionin e plotésuar” vetém formén toné qé gjendet né web fagen e KEK-ut.
Déshminé pér kualifikimin tuaj: Diplomén e fakultetit (apo masterit) e skanoni né njé dokument té vetém
(formati.pdf ose .docx ose .doc, madhésia maksimale 5MB) e ngarkoni ne vegézén “Ngarko déshmité e
kualifikimit” si dhe pérvojén e punés sé paku 2 vite né nivele té larta e déshmoni me Kontraté pune, Vértetim apo trust

tek vegéza “Ngarko déshmité pér pérvojé”.
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Nése diploma éshté e fituar jashté vendit, vértetimin e nostrifikimit té diplomés se fituar apo aktin ge déshmon se diploma
e fituar éshté ne proceduré te nostrifikimit, me kusht gé nostrifikimi i diplomés té dorézohet deri né momentin e
nénshkrimit té aktit pér emérim né até pozité.

Ményra e aplikimit

Aplikimi éshté online, ngarkoni dokumentet sipas kérkesave né& konkurs. Aplikimi juaj éshté i kompletuar vetém nése e
merrni e-mailin konfirmues. Pér cdo paqartési dhe pér siguri né aplikim kontaktoni né numrin e telefonit: 038 501-401-2671,
Por mund téshkruani edhe né e-mailin (ofertapune@kek-energy.com) pér t& vértetuar aplikimin tuaj (vetém nése nuk keni
pranuar e-mailin konfirmues).

Njoftimi me rezultatin e konkursit publik

Kandidatét do té njoftohen individualisht me rezultatin e kétij konkursi duke e respektuar Udhézimin Administrativ nr.
01/2024, plotesim ndryshimin e UA 03/2024 dhe Kodin e punés nr. 804 te datés 28.01.2025 pér rregullimin e konkursit né
sektorin publik.

Ményra e vlerésimit té& aplikantéve/kandidatéve:

Jetépérshkrimi (CV) deri tridhjeté (30) %
Intervista (eseja) vlerésohet deri shtatédhjeté (70) %

N& rast té pikéve té barabarta né fund té testimit (intervistés) dhe vlersimit t& CV-s&, pérparési do té kené kandidatét nga
komuna e Obiligit dhe zonat tjera té rrezikuara konform ligjit nr. 05/1-044.

P&r mé shume informata pér poziten e lartpérmendur vizitoni web-fagen: www.kek-energy.com, ikona ‘Shpallje’ dhe
mund ta shkarkoni aplikacionin pér pozitén ge aplikoni.

Vérejtje:

Gjaté aplikimit online, pas plotésimit té fushave me té dhénat personale té sakta dhe té plota, duhet té keni kujdes si né
vijim: Nése nuk e deklaroni qé anétari i familjes s& ngushté ju punon né KEK, né ciléndo fazé qé vértetohet, aplikacionet e
juaja do té refuzohen.

Asnjé aplikacion dhe dokumentacion i dorézuar pas afatit nuk do t& merret né shqyrtim nga Komisioni i Ankesave, ndérsa
ato té mangéta ose qé nuk jané né formatine kérkuar mé larté do té refuzohen.

Kandidati i suksesshém do té sistemohet né pozitén pér té cilén ka aplikuar sipas késaj shpalljeje dhe né afatin prej 3 (tri)
viteve nga dita e kontratés sé paré nuk ka té drejté ri-sistemimi né vend tjetér t&€ punés, pérveg ne rastet kur nuk ka
mungesé te theksuar.

Kalendari i pérafért: brenda 25 ditésh vlersimi i CV-sé dhe intervista me goje. Njoftimi final brendal0 ditésh nése nuk ka

ankesa té cilat e pezullojné afatin e paraparé sipas UA01/2024, plotésim_rl:_grys\hi}_ir‘ri\]‘ UA 03/2024 dhe né bazé té Kodit té
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Na osnovu Elana 8 Zakona o radu, ¢lana 5 Administrativnog uputstva (AU) br. Ol/imﬁeﬁal%i%%&%ﬁﬁhﬂ;
regulisanje konkursa u javnom sektoru, kao i na osnovu Kodeksa KEK-a 0 radu br. 804 od 28.01.2025, te hitnih potreba za
popunu slobodnih radnih mesta u okviru Sekretarijata Korporacije, V.D. Glavnog savetnika/ Sekretar Korporacije KEK-a, dana
02.07.2025. ovlai¢uje Direktora ljudskih resursa da objavi konkurs za sledeéu poziciju:

KONKURS

I. Naziv pozicije: Prevodilac (Albansko-srpskohrvatski i obrnuto)

Institucija: Korporacija Energetike Kosova (KEK)

Referentni broj: 11-02.07.2025

Vrsta zaposlenja: Prema Zakonu o radu 03/L-2012, AU 01/2024, izmenama i dopunama AU 03/2024 i Radnom
kodeksu KEK-a

NadleZna osoba: |zvedtava Koordinatoru Sekretarijata, Centralne Arhive i Prevodenja

Trajanje ugovora: 1 (jedna) godina sa moguéno3¢u produZenja, probni rad 6 (3est) meseci

Koeficijent: Plata: 828.00 evra

Postupak prijave: Spoljni konkurs

Broj traZenih izvriilaca: 1

Mesto rada: Energetska Korporacija Kosova (Pristina)

Opis posla i odgovornosti:

Zaposleni radi kao prevodilac sa albanskog na srpskohrvatski jezik i obrnuto. Ova pozicija zahteva visok stepen obrazovanja,
integriteta, postenja i éuvanja poverljivosti podataka.

Cilj pozicije je omogucavanje jasne komunikacije sa osobljem koje ne govori isti jezik, kako usmeno tako i pismeno,
doprinoseéi kvalitetnijem radu sektora.

Zaposleni izve$tava Koordinatora Sekretarijata, Centralne arhive i prevodenja, saraduje sa radnicima/ menadzerima/
direktorima unutar KEK-a i sa svim osobama van KEK-a, ukljugujuéi razlitite delegacije.

Na zahtev, prevodi saopitenja za Stampu, izvetaje, novinske Elanke, brodure, letke i druge dokumente u skladu sa
poslovanjem KEK-a.

Prevodi na zahtev dokumentaciju iz Odeljenja za ljudske resurse, konkurse i dokumente iz Odeljenja za javne nabavke.
Ukoliko se zahteva, priprema saZetke izveStaja i vodi evidenciju svih prevoda.

Ukoliko je potrebno, vréi usmeno prevodenje alba nsko—srpskohrvatski i obrnuto.

UZestvuje u postizanju §to kvalitetnijeg i efikasnijeg rada u administraciji i drugim sli&nim poslovima prema nalogu menadzera
nadlenog odeljenja.

Zaposleni je duzan da se pridrzava uputstava i naloga u skladu sa ovlad¢enjima nadleznog rukovodioca.

Zahtevi za struénu spremu i kvalifikacije::

Visoka struéna sprema (univerzitetska diploma), sa najmanje 2 godine iskustva u prevodenju na visem nivou
Odliéno poznavanje albanskog i srpskohrvatskog jezika (narotito usmenog izrazavanja na srpskohrvatskom)
Visoka motivacija, fleksibilnost i radna etika

Odlitno poznavanje rada na raunaru.

Dokumenta za prijavu i nacin dostavljanja:

Prijava se vr$i online. Nakon popunjavanja formulara sa taénim i potpunim li&nim podacima, obratiti painju na sledece:
Preuzeti i popuniti formular za prijavu sa web sajta KEK-a, zatim ga uéitati putem linka ,Postavi popunjen
formular” (dozvoljen samo zvanitni formular KEK-a)

Diplomsku (ili master) diplomu skenirajte u jedan dokument (u formatu .pdf ili .docx ili .doc, maksimaln velicina 5MB) uditati
na linku ,Postavi dokaze o kvalifikacijama“

Dokaz o minimalno 2 godine radnog iskustva na visem nivou dostaviti putem ugovora o radu, potvrde ili izve3taja o penzionom
fondu na linku , Postavi dokaze o iskustvu®

Ako je diploma steCena u inostranstvu, priloZiti dokaz o nostrifikaciji ili potvrdu da je u proceduri (obavezno dostaviti

nostrifikaciju do momenta potpisivanja ugovora)



Nadin prijave:

Prijava se vréi iskljuivo online. Prijava se smatra potpunom samo ako dobijete potvrdu putem e-maila. Za sva pitanja
kontaktirajte na broj telefona: 038 501-401-2671 ili putem e-maila: [ofertapune@kek-energy.com] (samo ako ne dobijete e-
mail potvrdu).

Obavestavanje kandidata:
Kandidati ée biti pojedina&no obavesteni o ishodu konkursa, u skladu sa AU br. 01/2024, izmenama AU 03/2024 i Kodeksom
o radu br. 804 od 28.01.2025..

Naéin ocenjivanja kandidata::

Biografija (CV) — do 30%
Intervju (esej) — do 70%

U slugaju istog broja bodova, prednost imaju kandidati iz optine Obili¢ i drugih ugroZenih podrutja u skladu sa zakonom br.
05/L-044. Za vise informacija posetite: www.kek-energy.com, ikonica ,Shpallje” — tamo moZete preuzeti formular za prijavu.

Napomena:

Tokom online prijave, nakon popunjavanja polja sa ta&nim i potpunim li¢nim podacima, potrebno je obratiti paZnju na sledece:
Ako ne prijavite da ¢lan va$e uZe porodice radi u KEK-u, prijava ée biti odbijena u bilo kojoj fazi.

Prijave i dokumentacija dostavljena nakon isteka roka nece biti razmatrane, a nepotpune prijave ¢e biti odbijene.

Uspesni kandidat bice rasporeden na poziciju za koju je aplicirao prema ovom oglasu i u roku od 3 (tri) godine od dana
potpisivanja prvog ugovora nema pravo na premestaj na drugo radno mesto, osim u slu¢ajevima kada postoji izrazena potreba.

Okvirni kalendar:: Evaluacija CV-ja i intervju u roku od 25 dana
Konaéno obaveitenje u roku od 10 dana, ukoliko ne bude Zalbi koje bi obustavile predvideni rok prema AU 01/2024,
izmenama i dopunama AU 03/2024 i na osnovu Kodeksa o radu br. 804 od 28.01.2025..
\
Rok za prijavu je do 17.07.2025. u 24:00 ¢asa Divizij jl%ih Ws?;n
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